
Ata N° 1367 da Reunião Ordinária do Conselho Pleno do Conselho Regional de

Serviço Social – CRESS 8ª Região, gestão “Reconstruir e Fortalecer: É Tempo de

Democracia, Ação e Esperança”.

Aos dois de dezembro de 2024, às 19:20 horas, foi realizada reunião ordinária do Conselho

Pleno do CRESS 8ª Região, presencialmente, na sede do Regional. Participaram da reunião

as/os conselheiras/os: Ana Luíza Ribeiro Câmara; Gislaine Andrea Almeida Medeiros;

Karina Aparecida Figueiredo; Lorena Kelly Ramos Leite; Silvia Rodrigues Fernandes;

Jean Vitor Cândido; Thiago Meneses de Castro Mendes; Pamela Coelho; Sofia Ferreira

Rodrigues; Érica Alves da Silva. Justificou a ausência a conselheira Deise Liane Rodrigues

Santiago. A conselheira Ana Luíza solicitou inversão de pauta, iniciando pelos informes, o

que foi aprovado. a) Informes das Comissões: CPE: a conselheira Pâmela abordou o

Processo 001/2024, que terá apoio da assessoria jurídica. Cofi: o conselheiro Thiago

informou que foram feitas reuniões de planejamento das ações da comissão; haverá

articulação com o CRP para visitas/diligências solicitadas pelo Ministério Público.

Comunicação: a conselheira Lorena informou que a assessoria de comunicação tem novo

contrato até janeiro/2025, por RPA. GT anticapacitista: a conselheira Lorena informou que

participou de reunião online sobre a pauta com o CFESS; a base não conseguiu participar;

foi apresentado o mapeamento dos comitês anticapacitistas dos CRESS; o Seminário

Anticapacitista deverá ser em abril. GT de Educação: a conselheira Lorena informou que

haverá reunião para planejamento das ações junto às assistentes sociais da SEDF; a

comissão de formação participará. Formação: a conselheira Kênia informou que não há

mais reuniões mensais, passam a ser feitas conforme demanda; foram feitas articulações

para o fórum de supervisores de estágio na UnB, em 28/01/2024. Apresentou a intenção de

uma atividade sobre instrumentais, entretanto, há algumas limitações para a construção

coletiva. A conselheira Karina reforçou a necessidade da formação em saúde mental para

assistentes sociais das upas e HRSM; deve ser no início do ano que vem; já há articulação

com o Iges. GT de habitação: o conselheiro Jean informou das atividades relativas ao

PDOT; houve visita conjunta com o projeto vida e água no Capão Comprido; há pretensão

de atividade relativa à athis. Conselho Fiscal: o conselheiro Jean informou que estão

conseguindo aprovar as contas e elaborar os relatórios. Estágio: a conselheira Gislaine

trouxe a demanda de avaliação do aumento da bolsa de estágio, apresentada pela



Coordenação; o pleno encaminhou para solicitação, pela coordenação administrativa, de

parecer contábil. Fepecs: a conselheira Ana Luíza apresentou Ofício da Fepecs solicitando

opinião técnica sobre convênio de estágio; deliberou-se por resposta pela agente fiscal. b)

Recesso de fim de ano: a conselheira Karina informou da necessidade de manter o

funcionamento da autarquia com revezamento, conforme Ofício Circular CFESS Nº

252/2024. Deliberação: acatou-se a orientação, sendo deliberado recesso com revezamento

de equipes. c) Novo sistema: a conselheira Karina informou que o sistema novo ainda não

está pronto em nenhum módulo e tem apresentado muitas dificuldades; serão 3 empresas;

houve orientação do CFESS para manter contrato com a Implanta a fim de evitar prejuízos

nos serviços do Regional. Deliberação: aprovada a renovação do contrato com a Implanta

no valor de R$ 7690,68. d) Nova sede: o conselheiro Jean informou que recebeu a planta

da reforma; mas ainda falta o caderno técnico. Foi feita apresentação da planta/projeto a

partir do projeto executivo. Deliberação: aprovado o projeto executivo, será levado para

CAFI para iniciar processo de licitação. e) Contratações: a conselheira Karina informou

que foi feita contratação da Quântica Empresa de Consultoria e Serviços, que organizará o

PCCR; já houve a primeira reunião. Destacou a necessidade de organizar contratação

definitiva para a comunicação. Ela ainda informou que o MPF mandou arquivar as

denúncias recebidas contra o CRESS, por não haver indícios de ilegalidade e improbidade

por parte da gestão, segue em averiguação o contrato de contabilidade. As conselheiras

Karina e Gislaine abordaram aspectos da organização do Regional com a chegada de nova

trabalhadora, assim como, a confraternização de fim de ano. Deliberação: O pleno

aprovou que a nova trabalhadora agente-administrativo irá trabalhar também com gestão

patrimonial e posteriormente documental. A confraternização será o custeio de almoço,

conforme permite a legislação; não haverá custeio de acompanhante; haverá custeio de

lembrança natalina. Sem mais, a reunião finalizou às 21:50 e eu, Ana Luíza Ribeiro

Câmara, conselheira Primeira Secretária, lavrei a presente ata.
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