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Coffe break para o curso de Ética em Movimento.
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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA (DFD)

Processo Administrativo nº 020/2024

Setor/unidade solicitante: Ética em movimento

Responsável pela solicitação: Conselheiro Jean Vítor Cândido

E-mail: cpe@cressdf.org.br

1. OBJETO SOLICITADO

Contratação de Empresa especializada em Serviços de Café da manhã e de lanche da

tarde nos dias da realização do Curso ética em Movimento.

2. QUANTIDADE SOLICITADA

Solicitou-se a contratação de coffee break que atendesse 35 (trinta e cinco) pessoas

para os 4 dias do evento.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATAÇÃO/AQUISIÇÃO

Com a realização do Curso Ética em Movimento nos dias 20/09, 21/09, 28/09, 05/10 e

12/10, os/as profissionais participantes terão que arcar com o seu próprio almoço, como

também, não terão ajuda de custo para translado. Dessa forma, o fornecimento de café da

manhã e lanche da tarde, torna-se um atrativo para mobilização dos/as profissionais.

4. URGÊNCIA DA CONTRATAÇÃO/AQUISIÇÃO

Há urgência na contratação, uma vez que o evento possui data definida, devendo o

objeto estar disponível em data e horário certo.

5. PREVISÃO DA CONTRATAÇÃO/AQUISIÇÃO

O coffee break deverá estar disponível nos dias dias 20/09, 21/09, 28/09, 05/10 e

12/10.
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6. PREVISÃO DO PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES

Não há previsão em Plano Anual de Contratações pois esse ainda não foi elaborado

por este regional para o ano de 2024. Apesar disso, há destinação orçamentária específica para

a contratação na rubrica (código da conta contábil) 6.2.2.1.1.01.04.04.053, essa que destinou R$

12.000,00 (doze mil reais) para Despesas c/ Outros Eventos (Centro de Custo: 05 - Congressos,

Conferências, Eventos e Outros).

Brasília - DF, 12 de setembro de 2024.

LEONARDO VITOR NINA SANTOS

Coordenador Administrativo - Coordenação

CRESS da 8ª Região- DF
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Protocolo Nª: 015512/2024 - OUTROS

Assinatura eletrônica 3/3
Data e horário em GMT -03:00 Brasília

Última atualização em 12 de setembro de 2024  às 19:12
IP de acesso de criação desta página: 186.193.6.29

_______________________________________________

Página de assinaturas eletrônicas

Doc: 01. DFD - PROCESSO ADM. 020_2024 - CONTRATAÇÃO DE COFFEE BREAK
PARA CURSO ÉTICA EM MOVIMENTO.docx.pdf_______________________________________________

Assinaturas:
Documento assinado eletronicamente por  LEONARDO VITOR NINA SANTOS, Agente Administrativo,
Coordenação, IP de acesso 186.193.6.29, em 12/09/2024, às 19:12:34, conforme horário
oficial de Brasília.  Com fundamento na Lei nº 14.063, de 23 de setembro de 2020._______________________________________________
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Jean Vítor Cândido

cpe@cressdf.org.br

Formulário de Referência para Demandas
(compras e serviços)
Este documento deve ser preenchido com a maior quantidade de informações e detalhes possível, 
visando subsidiar a necessidade de aquisição ou contratação.

A demanda aqui apresentada será apreciada pela coordenação administrativa e, sendo viável a 
imediata disponibilização, será comunicada via e-mail. Caso não seja possível por necessitar de nova 
aquisição/contratação, a demanda será devidamente formalizada e encaminhada para análise da 
Comissão de Planejamento.

Identificação do responsável pela solicitação (nome completo): *

E-mal do setor/unidade solicitante ou do responsável pela solicitação: *

12/09/24, 18:30 Formulário de Referência para Demandas (compras e serviços)

https://docs.google.com/forms/d/1Gfeg41L79t8q0GJkZLfc3jqKB3FcAUuCYKR-Zwr8XhA/edit#response=ACYDBNjKU9lOu4ytnQrHVgODGqRPgh… 1/5Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 6d137766-4152-4686-a506-9b02e72590a9
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Setor de Registro

Setor Administrativo

Setor Financeiro

Setor de Fiscalização

Comissão

Gestão de Contratos

Coordenação

Diretoria

Tesouraria

Secretaria

Presidência

Conselho Fiscal

Outro:

COMISSÕES

Setor/unidade solicitante: *

12/09/24, 18:30 Formulário de Referência para Demandas (compras e serviços)

https://docs.google.com/forms/d/1Gfeg41L79t8q0GJkZLfc3jqKB3FcAUuCYKR-Zwr8XhA/edit#response=ACYDBNjKU9lOu4ytnQrHVgODGqRPgh… 2/5Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 6d137766-4152-4686-a506-9b02e72590a9
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Comissão de Inscrição

Comissão de Combate à Inadimplência

Comissão Administrativa-Financeira (CAFI)

Comissão de Orientação e Fiscalização (COFI)

Comissão de Formação

Comissão de Ética e Direitos Humanos

Comissão de Comunicação

Comissão Permanente de Ética (CPE)

Comissão de Educação

Comissão de Seguridade Social

Comissão Permanente de Contratações (CPC)

Comissão de Planejamento

TIPO DE DEMANDA

Contratação de serviço (assessoria, manutenção, fornecimento de coffee break, entre outros)

Aquisição de produtos/materiais (compra de equipamentos, de materiais de expediente, entre
outros)

CONTRATAÇÃO

Comissões *

Qual o tipo de demanda?  *

12/09/24, 18:30 Formulário de Referência para Demandas (compras e serviços)

https://docs.google.com/forms/d/1Gfeg41L79t8q0GJkZLfc3jqKB3FcAUuCYKR-Zwr8XhA/edit#response=ACYDBNjKU9lOu4ytnQrHVgODGqRPgh… 3/5Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 6d137766-4152-4686-a506-9b02e72590a9
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Empresa especializada em Serviços de Café da manhã e de lanche da tarde nos dias da realização do 
Curso ética em Movimento.
Público:  35 pessoas

Com a realização do Curso Ética em Movimento nos dias 20/09, 21/09, 28/09, 05/10 e 12/10, os/as 
profissionais participantes terão que arcar com o seu próprio almoço, como também, não terão ajuda de 
custo para translado. Dessa forma, o fornecimento de café da manhã e lanche da tarde, torna-se um 
atrativo para mobilização dos/as profissionais.

Baixo

Médio

Alto (urgente)

JUSTIFICATIVA

Explique, de forma pormenorizada, a justificativa para a demanda.

Curso de execução obrigatória, conforme calendário do CRESS/DF, assim como, pré-requisito para 
participação no curso nacional de multiplicadores.

AQUISIÇÃO

Descreva o(s) serviço(s) a ser(em) contratado(s) e, se necessário, a quantidade: *

Descreva a razão para a necessidade do(s) serviço(s) solicitado(s): *

Indique o grau de urgência: *

Justifique a urgência informada: *

12/09/24, 18:30 Formulário de Referência para Demandas (compras e serviços)

https://docs.google.com/forms/d/1Gfeg41L79t8q0GJkZLfc3jqKB3FcAUuCYKR-Zwr8XhA/edit#response=ACYDBNjKU9lOu4ytnQrHVgODGqRPgh… 4/5Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 6d137766-4152-4686-a506-9b02e72590a9
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Baixo

Médio

Alto (urgente)

PREVISÃO DE ENTREGA

Sim. O curso será realizado no dias 20/09, 21/09, 28/09, 05/10 e 12/10.

Este formulário foi criado em cressdf.org.br.

Qual(is) objeto(s) e quantidade necessária (favor individualizar o quantitativo por objeto): *

Descreva a razão para a necessidade do(s) serviço(s) solicitado(s): *

Indique o grau de urgência: *

Existe prazo específico para atendimento da demanda? Se sim, informe qual e a razão do
referido prazo.

*

 Formulários

12/09/24, 18:30 Formulário de Referência para Demandas (compras e serviços)

https://docs.google.com/forms/d/1Gfeg41L79t8q0GJkZLfc3jqKB3FcAUuCYKR-Zwr8XhA/edit#response=ACYDBNjKU9lOu4ytnQrHVgODGqRPgh… 5/5Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 6d137766-4152-4686-a506-9b02e72590a9
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 Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center  

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142   

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900   

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 

E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

Ofício Administrativo nº. 164/2024 
 

Brasília - DF, 12 de setembro de 2024. 
 
À Senhora 

LUANA BEZERRA 

Gestora Contábil 

Sigma Assessoria e Contabilidade Ltda.  

Goiânia - GO 

 

Assunto: Solicitação de dotação orçamentária para o processo administrativo nº 020/2024. 

 

  Senhora Gestora Contábil,  

 

1.  Ao cumprimenta-la respeitosamente, informo que será necessária a emissão de 

dotação orçamentária para a contratação do serviço de coffe break para o curso de Ética em 

Movimento. 

 

2.  Tendo em vista outros eventos similares que ocorreram no corrente ano, é 

imprescindível verificar se ainda há dotação suficiente na rubrica dedicada ao objeto.  Assim, 

caso a rubrica esteja com pouco saldo ou com saldo zerado, solicito que o orçamento seja 

remanejado para a suplementação da rubrica de eventos, a fim de que o referido evento possa 

ser contemplado com o serviço, e, após isso, que seja confeccionada a dotação orçamentária. 

 

3.  Sendo essas as considerações, coloco-me à disposição para os esclarecimentos 

necessários. 

 

 
 

LEONARDO VITOR NINA SANTOS 
 Agente Administrativo - Coordenação 

CRESS da 8ª Região – DF 
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Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 25e5985b-8652-4d77-954c-6a42609cc2fa
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Protocolo Nª: 015511/2024 - OFICIO ADMINISTRATIVO

Assinatura eletrônica 2/2
Data e horário em GMT -03:00 Brasília

Última atualização em 12 de setembro de 2024  às 19:06
IP de acesso de criação desta página: 186.193.6.29

_______________________________________________

Página de assinaturas eletrônicas

Doc: Oficio Administrativo nº. 164, de 12 de setembro de 2024 - Solicitação de dotação
orçamentária.pdf_______________________________________________

Assinaturas:
Documento assinado eletronicamente por  LEONARDO VITOR NINA SANTOS, Agente Administrativo,
Coordenação, IP de acesso 186.193.6.29, em 12/09/2024, às 19:06:44, conforme horário
oficial de Brasília.  Com fundamento na Lei nº 14.063, de 23 de setembro de 2020._______________________________________________
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Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
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Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF <cress8@cressdf.org.br>

OFÍCIO ADM 164/2024 - SOLICITAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
3 mensagens

Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF
<cress8@cressdf.org.br>

12 de setembro de 2024 às
19:08

Para: Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra <contabil3@gsigma.com.br>
Cc: Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra <conselhos1@gsigma.com.br>, Sigma Contabilidade - Conselhos
<Conselhos@gsigma.com.br>, Comissão de Planejamento CRESS-DF <planejamento@cressdf.org.br>, Setor
Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br>

Prezada,

Encaminho o Ofício 164/2024 que versa sobre a solicitação de dotação orçamentária para o curso de
Ética em Movimento.

--
Atenciosamente, 

Leonardo Vitor Nina Santos
Coordenador Administrativo | Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região
- CRESS/DF
cress8@cressdf.org.br

SRTVN, quadra 702, Conjunto P, Edifício Rádio Center 

Salas 3139/3140, SRTVN bloco B Asa Norte, DF

http://cressdf.org.br/  

Oficio Administrativo nº. 164, de 12 de setembro de 2024 - Solicitação de dotação orçamentária.pdf
183K

Contabilidade Conselhos - Maria Lucia <conselhos2@gsigma.com.br> 13 de setembro de 2024 às 09:08
Para: Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF <cress8@cressdf.org.br>
Cc: Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra <contabil3@gsigma.com.br>, Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra
<conselhos1@gsigma.com.br>, Sigma Contabilidade - Conselhos <Conselhos@gsigma.com.br>, Comissão de
Planejamento CRESS-DF <planejamento@cressdf.org.br>, Setor Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br>

Bom dia a todos ! 

Em anexo Dotação Orçamentária solicitada. 
[Texto das mensagens anteriores oculto]
--
Qualquer dúvida estamos a disposição !
Atenciosamente,

13/09/24, 13:49 E-mail de cressdf.org.br - OFÍCIO ADM 164/2024 - SOLICITAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=38dfeede83&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r339579459509685977&simpl=msg-a:r-915027804825… 1/2Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 253bc7c2-ed49-4baa-8dc9-74a0506c38b0
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Antes de imprimir, pense bem se é realmente necessário.

POLÍTICA DE PRIVACIDADE. Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s)
a quem é dirigida, podendo conter informação confidencial.

AVISO LEGAL. Se você não for destinatário desta mensagem, desde já fica notificado para não utilizar a informação
contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o infrator às penas da lei; notificar o remetente e eliminar o seu
conteúdo de forma definitiva. Informações transmitidas por e-mail podem ser alteradas por terceiros, não havendo
garantia de que sua integridade foi mantida e que esteja livre de vírus, interceptação ou interferência, não podendo ser
imputada qualquer responsabilidade ao emitente com relação ao seu conteúdo.

Dotação Orçamentária Coffee Break . ética e Movimento.pdf
620K

Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF
<cress8@cressdf.org.br>

13 de setembro de 2024 às
13:49

Para: Contabilidade Conselhos - Maria Lucia <conselhos2@gsigma.com.br>

Prezada, 

Acuso recebimento.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

13/09/24, 13:49 E-mail de cressdf.org.br - OFÍCIO ADM 164/2024 - SOLICITAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=38dfeede83&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r339579459509685977&simpl=msg-a:r-915027804825… 2/2Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 253bc7c2-ed49-4baa-8dc9-74a0506c38b0
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 Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center  

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142   

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900   

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 

E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

R e l a t ó r i o  1 9 / 2 0 2 4  
 

C e r t i d ã o  d e  D o t a ç ã o  O r ç a m e n t á r i a  
 
Em atenção à solicitação do setor de compras e licitações para verificar a existência de 

recursos orçamentários para assegurar o pagamento das obrigações decorrentes do 

objeto especificado abaixo, certifico que: 

 

[X] - Há recursos orçamentários para pagamento das obrigações conforme dotação(ões) 

abaixo: 

[  ] - Não há recursos orçamentários para pagamento das dotações; 

[  ] - Despesas Extra Orçamentárias. 

 

DADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 

 

Nº DO PROCESSO ADM/ANO: 020/2024 

MODALIDADE: Administrativo 

 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de coffee 

break, lanches e refeições, para a realização de eventos e seminários no departamento 

de ética e movimento do conselho regional de serviço social 8ª região. Elemento: 

Despesas c/Outros Eventos foram devidamente consignadas no planejamento 

orçamentário para o exercicio 2024.  

 

RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 

 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Contratação de empresa especializada para prestação 

de serviços de coffee break, lanches e refeições, para a realização de eventos e 

seminários no departamento de ética e movimento do conselho regional de serviço 

social 8ª região.Com a seguinte rubrica : 6.2.2.1.1.01.04.04.053 - Despesas c/ Outros 

Eventos, contendo saldo na mesma de R$ 5.449,00 (cinco mil e quatrocentos e quarenta 

e nove reais). Portanto existe consignado saldo suficiente para cumprimento dos 

encargos decorrentes do objeto.  

 

.     

 
Brasília, (DF), 13 de Setembro de 2024 

 
 
 
 

Sigma Assessoria e Contabilidade Ltda 
 

CRC/GO 001346/0-5 
 

Contabilidade 

Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 2774e3e5-870b-4ab0-8e46-13ea85a2bb28
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 Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center  

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142   

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900   

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 

E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

 

Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 2774e3e5-870b-4ab0-8e46-13ea85a2bb28
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Setor Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br>

COFFE BREAK - ÉTICA EM MOVIMENTO
3 mensagens

Setor Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br> 13 de setembro de 2024 às 14:00
Para: Comissão Permanente de Ética CRESS-DF <cpe@cressdf.org.br>

Prezado,

Foi recebido no setor administrativo deste Regional o Formulário de  Referência para Demanda com solicitação de
Coffee Break para o Evento Ética em Movimento.
Iniciado o processo administrativo para a contratação do serviço solicitado, verificou-se que o formulário foi
preenchido de forma genérica, não informando, sequer, o local em que o evento será realizado.
Ademais, não foram discriminados os tipos de alimentos e bebidas a serem ofertados aos participantes do  evento,
impossibilitando que seja feito um orçamento detalhado junto às empresas.
Conforme dispõe a Lei nº 14.133/2021, para a contratação de qualquer obra ou serviço realizado pela administração
pública, deve haver um nível de precisão adequado para definir e dimensionar a obra ou o serviço.
Assim, para que possamos dar continuidade ao processo administrativo e solicitar orçamentos junto às empresas
que que oferecem serviço de coffee break, solicito que seja realizada uma complementação do formulário com a
maior brevidade possível, visto que o evento começa em uma semana.
Formulário em anexo.

Atenciosamente,

Karoline de Oliveira Lago
Agente Administrativa | Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região -
CRESS/DF
administrativo@cressdf.org.br

SRTVN, quadra 702, Conjunto P, Edifício Rádio Center 

Salas 3139/3140, SRTVN bloco B Asa Norte, DF

http://cressdf.org.br/  

Formulário de Referência para Demandas (compras e serviços) - Formulários Google.pdf
138K

Comissão Permanente de Ética CRESS-DF <cpe@cressdf.org.br> 17 de setembro de 2024 às 20:10
Para: Setor Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br>

Prezada Karoline,

Em atenção ao email enviado, encaminho o projeto do Curso Ética em Movimento onde adicionei as informações
solicitadas no email.

Em relação ao quantitativo de itens para o café da manhã e lanche da tarde, peço que solicite uma sugestão para as
padarias, a partir do quantitativo de 35 pessoas. As especificações dos itens, sinalizei no projeto.

Acerca do local, a previsão da Equipe Organizadora é que o curso seja realizado no auditório do Sindágua (Edifício
Venâncio VI (CONIC - Bloco O) - Sobrelojas 13, 14, 15 - Setor de Diversões Sul (SDS), Brasília - DF, 70393-
905).

Por fim, quanto a possíveis detalhes, favor entrar em contato conosco, através dos telefones: (61) 98157-3370 (Jean)
e/ou (61) 9 9185-5518 (Gislaine).

Atenciosamente,

Jean Vítor Cândido
Assistente Social - CRESS/DF 8ª Região 6489
Conselheiro Fiscal - Gestão 2023/2026
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Coordenador da CPE/Comissão de Instrução

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Comissão Permanente de Ética CRESS-DF <cpe@cressdf.org.br> 17 de setembro de 2024 às 20:11
Para: Setor Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br>

Prezada Karoline,

Sinalizo que o projeto foi encaminhado em formato word, tendo em vista que ainda está em fase de revisão. 

Sem mais para o momento, estou à disposição.

Atenciosamente,

Jean Vítor Cândido
Assistente Social - CRESS/DF 8ª Região 6489
Conselheiro Fiscal - Gestão 2023/2026
Coordenador da CPE/Comissão de Instrução

[Texto das mensagens anteriores oculto]

20/09/24, 15:49 E-mail de cressdf.org.br - COFFE BREAK - ÉTICA EM MOVIMENTO

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=a404dbf1d9&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2770617805098691222&simpl=msg-a:r-2310278515… 2/2Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 87729cfc-168f-4046-8b8f-b58033e21e50

Folha 17



 

   
 

 

   
 

CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL  

CRESS 8ª REGIÃO 

 

 

 

 

 

 

CURSO DE MULTIPLICAÇÃO DO PROJETO  

ÉTICA EM MOVIMENTO 

 

 

 

 

 

Agente multiplicadora  

Assistente Social Fernanda da S. Fernandes 

CRESS 8ª Região 3066 

 

 

 

 

 

BRASÍLIA/DF, JUNHO DE 2022 

 

Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 066d12fd-d6e0-4d29-84e8-07807c90f4f1

Folha 18



 

   
 

 

   
 

 

SUMÁRIO 

 

INTRODUÇÃO ................................................................................................................ 3 

JUSTIFICATIVA .............................................................................................................. 5 

OBJETIVOS..................................................................................................................... 6 

GERAL ....................................................................................................................... 6 

ESPECÍFICOS ........................................................................................................... 6 

REFERENCIAL TEÓRICO.............................................................................................. 6 

PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS .................................................................... 10 

ORÇAMENTO ............................................................................................................... 12 

REFERENCIAL TEÓRICO ...................................................................................... 12 

RECURSOS PRÓPRIOS: ....................................................................................... 12 

AQUISIÇÕES: .......................................................................................................... 12 

CONTRATAÇÕES: .................................................................................................. 12 

PARCERIAS: ........................................................................................................... 13 

BIBLIOGRAFIA.............................................................................................................. 14 

Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 066d12fd-d6e0-4d29-84e8-07807c90f4f1

Folha 19



 

   
 

 

   
 

INTRODUÇÃO 

O curso de multiplicação do Projeto Ética em Movimento parte de uma iniciativa 

do Conselho Federal de Serviço Social – CFESS, que integra a agenda permanente 

do conjunto CFESS/CRESS, que desde o ano 2000 realiza o curso de capacitação 

para agentes multiplicadores, que em 2016 chegou a 15ª edição, momento em que foi 

revisado e reeditado o kit do curso de multiplicação.  

Os agentes multiplicadores formados no curso nacional organizado pelo 

CFESS, com participação de representantes de todos os Conselhos Regionais de 

Serviço Social – CRESS,  assumem o compromisso de replicar a experiência em seus 

estados, fomentando o debate acerca da ética, seus fundamentos, relação com o 

trabalho profissional, defesa dos direitos humanos e instrumentalização das 

comissões de instrução quanto aos procedimentos processuais, ultrapassando a 

dimensão meramente legal e formal em direção à atividade profissional orientada por 

uma análise crítica da realidade, considerando o processo histórico, a conjuntura atual 

que modela as relações sociais e repercute nas expressões neoconservadoras, 

irracionais e moralizantes da questão social. 

O presente projeto se estrutura a partir da relevância da multiplicação do curso, 

considerando o compromisso com o aprimoramento intelectual e a qualidade dos 

serviços prestados pelos/as assistentes sociais, no que concerne ao ser social ético e 

que deve estar em consonância com os princípios e valores contemplados no Código 

de Ética do/a Assistente Social, a Lei de Regulamentação da Profissão - Lei nº 

8.662/1993, o projeto ético político inscrito na direção social consolidada pelas 

entidades da categoria profissional. 

O público alvo desta multiplicação se constitui por conselheiras, agente fiscal 

supervisores/as de estágio em Serviço Social e integrantes das comissões temáticas 

e de instrução do CRESS 8ª Região, devidamente inscritos/as no CRESS 8ª Região, 

totalizando 25 vagas.  

A escolha desse público se justifica pela referência que esses sujeitos 

desempenham no processo de formação profissional e devem se orientar para a 

defesa do exercício da profissão comprometido com a classe trabalhadora e com um 

projeto societário de superação de todas as formas de dominação/exploração de 
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classe, etnia e gênero, com vistas à superação da alienação e desumanização 

presentes no cotidiano do exercício profissional. 

Os objetivos esperados pela multiplicação proposta se direciona para fortalecer 

o projeto ético político profissional, propiciar o debate acerca da fundamentação 

teórico-metodológica da ética, fomentar a interlocução da ética com a realidade do 

trabalho e formação profissional, fortalecer a reflexão entre ética, direitos humanos e 

Serviço Social, prevenir infrações éticas e qualificar assistentes sociais para 

comporem as comissões de instrução.  

O referencial teórico do presente projeto de multiplicação se baseia na 

perspectiva materialista histórica que dá a direção social da profissão de Serviço 

Social, que possibilita uma abordagem crítica da realidade, da vida cotidiana, cuja 

análise se orienta pela ontologia do ser social, que entende a ética como construção 

dos seres humanos em seu processo histórico de desenvolvimento e sociabilidade. 

O procedimento metodológico adotado neste projeto compreende a atividade 

pedagógica reflexiva direcionada à transformação dos indivíduos no processo de 

apropriação dos conhecimentos e saberes, à humanização dos seres humanos pela 

apropriação da cultura e conhecimento produzidos histórica e coletivamente pelo 

conjunto de homens. Para tanto, propõe-se a utilização de aulas expositivas e 

dialogadas, exibição de filmes e debates, trabalho de grupo e avaliação do processo 

de multiplicação. 

Por fim, define-se os recursos materiais e financeiros necessários para 

propiciar as condições objetivas de realização do curso, que deverão ser 

contemplados na proposta orçamentária do CRESS 8ª Região. 
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JUSTIFICATIVA 

O presente projeto se justifica pela importância de se realizar a multiplicação 

em nível local, considerando o compromisso com o aprimoramento intelectual e a 

qualidade dos serviços prestados pelos/as assistentes sociais, no que concerne ao 

ser social ético e que deve estar em consonância com os princípios e valores 

contemplados no Código de Ética do/a Assistente Social, a Lei de Regulamentação 

da Profissão - Lei nº 8.662/1993, o projeto ético político inscrito na direção social 

consolidada pelas entidades da categoria profissional. 

A multiplicação proposta se constitui em uma ação estratégica de qualificação 

da atuação cotidiana do CRESS, que se depara com as contradições inerentes ao 

processo de acumulação capitalista, perpassadas pela lógica individualista, 

conversadora e fragmentada que tem organizado atualmente as políticas sociais no 

âmbito do Estado, principal local de inserção profissional dos/as assistentes sociais.  

 No contexto de restrições de direitos sociais, civis, políticos e humanos que 

visam atender à lógica do mercado, urge a necessidade de problematizar o 

rompimento em nível teórico-metodológico de conceitos e valores assimilados na vida 

cotidiana de forma alienada, idealista, individualista, conservadora e irracionalista, 

para a construção de um exercício profissional crítico, ético, que se orienta para a 

emancipação humana. 

Enquanto categoria profissional inserida na divisão sócio técnica do trabalho, 

os/as assistentes sociais são impelidos a refletir a dimensão ética do exercício 

profissional, enquanto práxis profissional, confrontando as demandas institucionais 

postas nos diversos espaços sócio ocupacionais com os princípios e valores inerentes 

ao trabalho profissional do Serviço Social. 

Neste sentido, é necessário o debate sob a perspectiva da fundamentação ética 

sobre as situações polêmicas/dilemas éticos que os/as assistentes sociais vivenciam 

em seu cotidiano profissional, de forma a propiciar a incorporação do arcabouço 

teórico metodológico e ético político que embasam a agenda, os posicionamentos e 

as lutas do conjunto CFESS/CRESS e que se reflete no cotidiano profissional. 
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OBJETIVOS 

GERAL 

● Fortalecer o projeto ético político profissional, por meio de debate reflexivo 

sobre a constituição histórica da ética, sua relação com o trabalho profissional 

do/a assistente social, a defesa dos direitos humanos e os instrumentos 

processuais. 

ESPECÍFICOS 

● propiciar o debate acerca da fundamentação teórico-metodológica da ética; 

● fomentar a interlocução da ética com a realidade do trabalho e formação 

profissional; 

● fortalecer a reflexão entre ética, direitos humanos e Serviço Social;  

● prevenir infrações éticas; e 

● qualificar assistentes sociais para comporem as comissões de instrução.  

REFERENCIAL TEÓRICO  

A multiplicação proposta parte da concepção da ética como construção 

histórica dos homens, que supõe a superação do tratamento da ética apenas como 

teoria, como conhecimento, mas como práxis humana. 

ela é concebida, antes de tudo, como práxis ou, nas palavras de Lukács, como 

'uma parte da práxis humana em seu conjunto' (Lukács, 2007,p.72). Com essa 

compreensão, a ética diz respeito à prática social de homens e mulheres, em 

suas objetivações na vida cotidiana e em suas possibilidades de conexão com 

as exigências éticas conscientes da genericidade humana. (Barroco, 2008:16)  

Segundo Barroco (2008), todo ser humano é motivado a agir de forma ética na 

vida cotidiana, no entanto, não significa que a maioria reflita sobre suas ações éticas, 

indagando criticamente os valores que reproduzem.  

Neste sentido, a multiplicação a ser realizada pretende problematizar com os 

participantes a respeito de categorias como idealismo, determinismo, moralismo, 

conservadorismo, neoliberalismo, pessimismo e irracionalismo, que são reproduzidas 

no cotidiano, sem a devida reflexão crítica de sua apropriação, que se caracteriza por 

processos de desumanização vivenciados na sociedade capitalista que aliena os 

seres humanos das conquistas produzidas pelos próprios seres humanos. Também 

pretende estimular o debate sobre uma alternativa ética política emancipatória, 

orientada pela teoria social de Marx. 
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Conforme Barroco (2016), entende-se que o trabalho é a forma primária da 

práxis, a base para as demais formas de práxis desenvolvidas pelo ser social, mas 

não tem condições objetivas de se materializar plenamente na "sociedade de classes 

e divisão social do trabalho fundada na exploração do trabalho e na propriedade 

privada, instaurando-se formas de desigualdade e de alienação". 

O exercício profissional não pode se dissociar de sua fundamentação teórica e 

histórica, que fundamenta a ética profissional. Neste sentido, Barroco (2008) afirma 

que a discussão da ética, antes restrita ao campo filosófico, ampliou-se para diferentes 

áreas e incidindo na vida social, ressaltando que a ética na contemporaneidade, ao 

se inserir no espaço cotidiano, apresentou-se como uma alternativa social 

conservadora, que se afastou da crítica, da objetividade, da universalidade, 

favorecendo a ideologia dominante.  

Barroco (2016) afirma que é importante entender a ética na sua dimensão 

histórica e como mediação da práxis, capaz de realizar a crítica da moral cotidiana, 

desvelando a alienação moral e a compreensão das possibilidades de objetivação 

orientadas para a emancipação humana. A ética deve ser posta no horizonte da 

liberdade, estimulando a reflexão crítica dirigida à amplitude coletiva social e humana. 

 Neste sentido, importa situar a ética no processo social e histórico, no sentido 

de dar materialidade objetiva a conceitos como liberdade, democracia, justiça e 

direitos humanos, dentro do contexto da luta de classes. Barroco (2008) aponta que é 

relevante a compreensão crítica dos fundamentos éticos da vida social e do Serviço 

Social na sociedade burguesa.  

A liberdade deve ser entendida como "fonte de emancipação, autonomia e 

plena expansão dos indivíduos sociais, o que significa o final da exploração e da 

dominação do homem pelo homem (de classe, etnia ou gênero)" (Cardoso, 2013: 

216). 

Segundo Cardoso (2013) é nessa direção social que se embasa os projetos 

profissionais inscritos na perspectiva societária emancipatória no Serviço Social 

brasileiro, orientados para a transformação social.  

Brites (2016) afirma que o Serviço Social brasileiro amadureceu seu 

entendimento sobre a ética, a partir da adoção da perspectiva ontológica do ser social, 

processo que se consolidou ao longo dos últimos 30 anos. 
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[...] o processo de desenvolvimento histórico do ser social é profundamente 

complexo, dinâmico e dialético. Isso significa, entre outros elementos, que, se 

o esforço for de apreensão da realidade histórica do ser social, ao abordar 

qualquer atividade humana, sempre será preciso tratar o indivíduo social, suas 

escolhas e realizações como parte da totalidade complexa que é o ser social 

(Lukács). Ou seja, como parte do gênero humano (ser social), resultante da 

processualidade histórica instituída pela práxis. (Brites, 2016: 13) 

Segundo Brites (2016) a ética é parte da práxis e não pode ser entendida 

separadamente da totalidade complexa que é o ser social, ela se dá na atividade 

concreta dos homens que são dirigidas por finalidades valores. Nesse sentido, "a ética 

profissional não pode derivar senão de mediações objetivamente existentes entre o 

gênero humano e as exigências colocadas ao trabalho profissional como 

especialização do trabalho coletivo" (Brites, 2016:19).  

 A ética profissional do/a assistente social deve ser referenciada a partir da 

inserção do Serviço Social, enquanto profissão, na divisão sócio técnica do trabalho, 

considerando as requisições institucionais postas ao trabalho profissional, 

decorrentes "do caráter mediador das políticas sociais, para responder às expressões 

da questão social, [...], que colocam de forma contraditória limites e possibilidades de 

efetivação das escolhas alternativas de valor dos indivíduos profissionais" (Brites, 

2016: 19). 

Conforme Brites (2016), cabe destacar que não existe uma dicotomia entre 

ética e ética profissional, trata-se de uma mediação "que se realiza de forma particular, 

dadas as determinações que configuram as condições objetivas desta atividade 

especializada em face das necessidades históricas que legitimam a sua existência" 

(Brites, 2016:20). 

Brites (2016) afirma que a formação permanente é uma exigência ética para o 

trabalho profissional, devendo resgatar a processualidade histórica da ética 

profissional, tanto do ponto de vista de seus fundamentos como também de sua 

normatização, por meio do Código de Ética. 

O debate da ética profissional perpassa a dimensão histórica dos direitos 

humanos, onde se faz necessário "entender os sujeitos que tem seus direitos violados 

e que lutam: suas reivindicações, estratégias e parceiros possibilita ao Serviço Social 

uma aproximação que tem caráter ético, teórico e político" (Santos, 2016:6). 
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De acordo com Santos (2008) no âmbito do debate do Serviço Social a respeito 

dos direitos humanos deve-se identifica as razões civilizatórias para defesa dos 

mesmos, a partir da relação que estabelecem de totalidade da vida social, que no 

âmbito da sociedade de classes se funda em relações concretas de desigualdade 

social e de violação cotidiana da diversidade humana. 

Neste sentido, a multiplicação a ser realizada pretende problematizar com os 

participantes a respeito da inserção dos direitos humanos na agenda do Serviço Social 

brasileiro, dos fundamentos teórico políticos para a sua análise, entendendo que os 

"direitos não [...] se encontram apartados das relações sociais vigentes, mas 

determinados por estas, comportam possibilidades, contradições e limites, que, em 

cada momento histórico, sinalizam a direção social que assumem as reivindicações, 

as lutas e as conquistas legais" (Santos, 2016:63). 

Por fim, no intuito de contribuir para que os/as assistentes sociais tenham uma 

atuação crítica e que possa vir a contribuir com a comissão de instrução do CRESS 

8ª Região, é necessário debater a respeito dos procedimentos do processo ético, na 

perspectiva de recomposição de direitos violados. 

É preciso entender que, mesmo diante das relações sociais capitalistas, não é possível 

renunciar ao campo do direito. É necessário radicalizar todas as formas que se 

contrapõem à exploração, à opressão e à alienação capitalista. É preciso reafirmar, a 

partir de construção de normas legais ou administrativas, valores essenciais de 

democracia, liberdade, equidade. (Terra, 2016:12). 

Segundo Terra (2016), é preciso também pensar no processo, na sua dimensão 

educativa, para produzir a devida reflexão, a fim de reeducar. 

Parte-se do pressuposto da formação continuada, como exigência ética para a 

qualidade dos serviços prestados, mas acima de tudo prioriza-se no processo de 

multiplicação o debate e a apreensão dos princípios éticos que orientam o trabalho 

profissional, no sentido de romper com conceitos e práticas preconceituosas, 

atreladas a uma visão idealista, moralista, conservadora e irracional. 

PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 

Para alcançar os objetivos propostos com a realização do curso de 

multiplicação no âmbito do CRESS 8ª Região é imprescindível estabelecer o itinerário 

metodológico, que implica adoção dos seguintes pressupostos:  
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▪ Percepção de que o homem aprende com todos os sentidos e que se torna 

homem ao compartilhar com os outros os sentidos e significados. 

▪ Concepção de que o conhecimento é historicamente construído e, portanto, 

está sendo feito e refeito a todo momento. 

▪ Compreensão de que a organização do ensino exige, não por questões 

burocráticas e administrativas, o planejamento da atividade de ensino, o 

registro e a sua avaliação, mas sim para por estes serem ingredientes 

imprescindíveis para uma atividade educativa direcionada ao desenvolvimento 

significativo dos indivíduos. (Moura, 2010: 162) 

 A atividade pedagógica, compreendida como teórica e prática, tem por objetivo 

a transformação dos indivíduos, por meio da apropriação dos conhecimentos e 

saberes, que "materializa a necessidade humana de se apropriar dos bens 

culturais como forma de constituição humana" (Rigon, Asbahr e Moretti, 2010: 24).  

A multiplicação será realizada pela agente multiplicadora formada na XV turma 

do curso de capacitação para agentes multiplicadores realizado pelo CFESS. 

Também está prevista a participação de agentes mulplicadores/as de outras turmas 

que auxiliarão na realização das atividades. 

A multiplicação proposta será organizada de forma modular, com 24 horas/ 

aulas, com encontros virtuais e presenciais, considerando o momento sanitário atual 

(Covid e Dengue), com a utilização de aulas expositivas e dialogadas, trabalho de 

grupo e avaliação do processo de multiplicação, conforme cronograma abaixo: 

N°  DATA DIA HORÁRIO DESCRIÇÃO 

1º  27/09/2024 Sexta 19:30 às 21:00 

Abertura/ Apresentação do curso 

e seus objetivos/ Distribuição do 
material 

2º  
28/09/2024 

Sábado 09:00 às 12:00 
Módulo 1 – Ética e História 

3º  Sábado 14:00 às 18:00 

4º  
05/10/2024 

Sábado 09:00 às 12:00 Módulo 2 – Ética e Trabalho 
Profissional 5º  Sábado 14:00 às 18:00 

6º  
12/10/2024 

Sábado 09:00 às 12:00 Módulo 3 – Ética e Direitos 

Humanos 7º  Sábado 14:00 às 18:00 

8º  
19/10/2024 

Sábado 09:00 às 12:00 Módulo 4 – Ética e Instrumentos 
processuais 9º  Sábado 14:00 às 18:00 

10º  26/10/2024 Sábado 09:00 às 12:00 
Avaliação e encerramento do 

curso 
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Para totalizar as 40 horas/aula de carga horária do curso de multiplicação no 

âmbito do CRESS 8ª Região, se propõe que as 16 horas/aula restantes sejam 

distribuídas em atividades extra classe, com elaboração de duas resenhas sobre 

filmes com temáticas relacionadas à ética, direitos humanos e trabalho profissional e 

elaboração de uma denúncia ética e seu enquadramento.  

O público alvo desta multiplicação se constitui por conselheiras, agente fiscal, 

supervisores/as de estágio em Serviço Social e integrantes das comissões temáticas 

e de instrução do CRESS 8ª Região, devidamente inscritos/as no CRESS 8ª Região, 

com disponibilidade para atendimento de 25 participantes.  

A escolha desse público se justifica pela referência que esses sujeitos 

desempenham no processo de formação profissional e devem se orientar para a 

defesa do exercício da profissão comprometido com a classe trabalhadora e com um 

projeto societário de superação de todas as formas de dominação/exploração de 

classe, etnia e gênero, com vistas à superação da alienação e desumanização 

presentes no cotidiano do exercício profissional. 

A participação no curso se dará por meio do preenchimento de ficha de 

inscrição, identificando o segmento a que pertence (conselheiro/a, agente fiscal, 

supervisor(a) de estágio ou base atuante em comissão) e descrição da expectativa 

com a multiplicação. 

Os recursos materiais necessários são: Código de Ética, módulos do Ética em 

Movimento, resma de papel, canetas, projetor multimídia, notebook, auditório, mesas, 

cadeiras, lista de frequência, formulário de avaliação. 
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ORÇAMENTO 

REFERENCIAL TEÓRICO 

Material Quantidade 

Módulos 1,2,3 e 4 do Curso de Capacitação para 
Agentes Multiplicadores/as Ética em Movimento 

35 

Código de Ética do/a Assistente Social 35 
 

RECURSOS PRÓPRIOS: 

Material Quantidade 

Projetor multimídia 1 

Notebook 1 

Impressora 1 

Toalha para mesas 4 
 

AQUISIÇÕES: 

Material Quantidade 

Canetas esferográficas 35 (caixa) 

Resma de Papel A4 2 (resmas) 

Rolo de fita adesiva transparente 1 (pacote) 

Descartáveis (copo) 5 (pacotes) 

Mexedor plástico para café 5 (pacotes) 

Descartáveis (prato) 10 (pacotes) 
 

CONTRATAÇÕES: 

Tipo Quantidade 

Café da Manhã 5 

Lanche da Tarde 4 

 

Diante da programação do curso, compreendendo que os/as profissionais terão 

custos com translado e almoço, a comissão organizadora do curso Ética em 

Movimento, deliberou por proporcionar o café da manhã e o lanche da tarde para os/as 

participantes. 

Para o café da manhã serão servidos: pão francês, pão integral, pão de queijo, 

bolos, sucos, refrigerantes, presunto, queijo, como também, uma opção vegana e para 

pessoas com intolerância à lactose. 
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Para o lanche da tarde serão servidos: pão francês, pão integral, pão de queijo, 

salgados diversos, sucos, refrigerantes convencionais, refrigerantes zero açúcar, 

presunto, queijo, salada de frutas, como também, uma opção vegana e para pessoas 

com intolerância à lactose. 

PARCERIAS: 

Material Quantidade 

Auditório /Sala com no mínimo 2 mesas, 40 cadeiras 
e quadro branco 

1 

Para a realização do evento, tem-se como proposta o auditório do Sindágua, 

entretanto, faz-se necessário observar a possibilidade de articulação com outros 

locais.
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Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423

E-mail: cress8@cressdf.org.br

ATO DE AUTORIZAÇÃO

1. Pelo presente ato na forma do disposto na legislação vigente, na qualidade de
Ordenador de Despesas, autorizo a presente instauração de procedimento administrativo
licitatório para contratação de empresa especializada em eventos e fornecimento de coffee
break para o Curso de Ética em Movimento a ser realizado nos dias 28/09, 05/10, 12/10, 19/10
e 26/10, no auditório do Sindágua (Edifício Venâncio VI (CONIC - Bloco O) - Sobrelojas 13, 14,
15 - Setor de Diversões Sul (SDS), Brasília - DF, 70393-905), nos termos do Documento de
Formalização da Demanda (DFD) e demais anexos.

2. Encaminhe-se à Comissão de Planejamento, para as providências cabíveis.

3. Solicita-se a suplementação da rubrica destinada à eventos para que se adeque à
presente contratação.

4. Registre-se e cumpra-se.

Brasília, 20 de setembro de 2024.

KARINA APARECIDA FIGUEIREDO
ORDENADOR DE DESPESAS

CRESS-DF
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Protocolo Nª: 015682/2024 - OUTROS

Assinatura eletrônica 2/2
Data e horário em GMT -03:00 Brasília

Última atualização em 20 de setembro de 2024  às 17:15
IP de acesso de criação desta página: 186.193.6.29

_______________________________________________

Página de assinaturas eletrônicas

Doc: AUTORIZAÇÃO AUTORIDADE COMPETENTE - LICITAÇÃO.docx (1).pdf

_______________________________________________

Assinaturas:
Documento assinado eletronicamente por  KARINA APARECIDA FIGUEIREDO, Presidenta,
Diretoria, IP de acesso 186.193.6.29, em 20/09/2024, às 17:15:54, conforme horário oficial
de Brasília.  Com fundamento na Lei nº 14.063, de 23 de setembro de 2020._______________________________________________
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

Processo Administrativo nº 020/2024

Brasília - DF, setembro de 2024
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Histórico de Revisões

Data Versão Descrição Autor

20/09/2024 1.0 finalização da primeira versão LEONARDO VITOR
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR DA CONTRATAÇÃO

INTRODUÇÃO

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cenários para o
atendimento do que consta no Documento de Formalização da Demanda, bem como
demonstrar a viabilidade técnica, socioeconômica e ambiental das soluções identificadas,
fornecendo as informações necessárias para subsidiar o respectivo processo de contratação
em observância às normas vigentes e aos princípios que regem a Administração Pública.

Referência: § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e art. 5° da IN 40/2020.

DEFINIÇÃO E ESPECIFICAÇÃO DAS NECESSIDADES E REQUISITOS

Fundamentação: Descrição da necessidade da compra/contratação, considerado o problema
a ser resolvido sob a perspectiva do interesse público. (item obrigatório)

Referência: Inciso I, § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso I do art. 7° da IN 40/2020.

Empresa especializada em eventos e coffee break a ser contratada visa materializar o apoio
firmado, por este regional, ao CURSO DE MULTIPLICAÇÃO DO PROJETO ÉTICA EM
MOVIMENTO, evento importante e relacionado às pautas de políticas sociais deste regional. O
curso de multiplicação do Projeto Ética em Movimento parte de uma iniciativa do Conselho
Federal de Serviço Social – CFESS, que integra a agenda permanente do conjunto
CFESS/CRESS, que desde o ano 2000 realiza o curso de capacitação para agentes
multiplicadores, que em 2016 chegou a 15ª edição, momento em que foi revisado e reeditado
o kit do curso de multiplicação.
Os agentes multiplicadores formados no curso nacional organizado pelo CFESS, com
participação de representantes de todos os Conselhos Regionais de Serviço Social – CRESS,
assumem o compromisso de replicar a experiência em seus estados, fomentando o debate
acerca da ética, seus fundamentos, relação com o trabalho profissional, defesa dos direitos
humanos e instrumentalização das comissões de instrução quanto aos procedimentos
processuais, ultrapassando a dimensão meramente legal e formal em direção à atividade
profissional orientada por uma análise crítica da realidade, considerando o processo histórico,
a conjuntura atual que modela as relações sociais e repercute nas expressões
neoconservadoras, irracionais e moralizantes da questão social.

Registra-se que a contratação já foi previamente autorizada em reunião do Conselho Pleno nº
1318 de 26/08/2023 e retificada no Conselho Pleno nº 1323 de 30/09/2023.
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PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL

Fundamentação: Demonstração do alinhamento entre a contratação e o planejamento do
órgão ou entidade, identificando a previsão no Plano Anual de Contratações ou, se for o caso,
justificando a ausência de previsão. (item obrigatório)

Referência: Inciso II, § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso IX do art. 7° da IN 40/2020.

A contratação objeto deste estudo técnico preliminar não está prevista no Plano Anual de
Contratações para 2024, uma vez que o referido plano não foi confeccionado no âmbito deste
regional. Contudo, há destinação orçamentária específica para a contratação na rubrica
(código da conta contábil) 6.2.2.1.1.01.04.04.053, essa que possui saldo de e R$ 5.449,00
(cinco mil e quatrocentos e quarenta e nove reais) para Despesas c/ Outros Eventos (Centro
de Custo: 05 - Congressos, Conferências, Eventos e Outros), conforme Certidão de Dotação
Orçamentária emitida pela Assessoria Contábil deste regional e que ainda pode ser
suplementada.

REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

Fundamentação: Descrição dos requisitos indispensáveis que o objeto deve dispor para
atender à demanda.

Referência: Inciso III, §1º do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso I do art. 7° da IN 40/2020.

O coffee break, composto de alimentos e bebidas não alcoólicas, deverá atender a qualidade
padrão de eventos.

Os alimentos deverão estar frescos, atendendo ao padrão de produtos disponíveis para
consumo imediato, e as bebidas deverão estar devidamente refrigeradas.

Ainda, precisam estar disponíveis em data, horário e local definido, a saber: 28/09, 05/10,
12/10, 19/10 e 26/10, no auditório do Sindágua (Edifício Venâncio VI (CONIC - Bloco O) -
Sobrelojas 13, 14, 15 - Setor de Diversões Sul (SDS), Brasília - DF, 70393-905), sendo conforme
a tabela abaixo:

TIPO QUANTIDADE

CAFÉ DA MANHÃ 5

LANCHE DA TARDE 4
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ESTIMATIVA DA DEMANDA - QUANTIDADE DE BENS E SERVIÇOS

Fundamentação: Estimativa das quantidades para a contratação, acompanhadas das
memórias de cálculo e dos documentos que lhe dão suporte, que considerem
interdependências com outras contratações, de modo a possibilitar a economia de escala.
(item obrigatório)

Referência: Inciso IV, §1º do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso V do art 7° da IN 40/2020.

Visando atender aos 35 (trinta e cinco) convidados do evento durante os dias do evento,
foram solicitados, pela unidade/setor requisitante, os seguintes materiais: para o café da
manhã serão servidos: pão francês, pão integral, pão de queijo, bolos, sucos, refrigerantes,
presunto, queijo, como também, uma opção vegana e para pessoas com intolerância à
lactose; para o lanche da tarde serão servidos: pão francês, pão integral, pão de queijo,
salgados diversos, sucos, refrigerantes convencionais, refrigerantes zero açúcar, presunto,
queijo, salada de frutas, como também, uma opção vegana e para pessoas com intolerância à
lactose.

Contudo, após análise da Comissão de Planejamento, entendeu-se que os quantitativos não
iriam atender por completo a demanda, pois, após uma breve pesquisa via web,
identificou-se o seguinte:

Realizando-se uma média dos quantitativos elencados como necessários, temos:

Salgados/pessoa: 15 (ateliersaborear) + 12 (docesdamila) + 10 (gerbellidoceria) = 53,5
dividido por 3 (número de termos) = aproximadamente 12 salgados/pessoa

Bolo/pessoa: 100g (ateliersaborear) + 200g (docesdamila) + 100g (gerbellidoceria) =
400 dividido por 3 (número de termos) = aproximadamente 133g bolo/pessoa

Bebida/pessoa: 500ml (ateliersaborear) + 500ml (docesdamila) + 500ml
(gerbellidoceria) = 500ml de bebida/pessoa

LEVANTAMENTO DE MERCADO

Fundamentação: Levantamento de mercado, que consiste na análise das alternativas
possíveis, e justificativa técnica e econômica da escolha do tipo de solução a contratar.

Referência: Inciso V, §1º do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso III do art 7° da IN 40/2020.

Para a contratação em tela, especialmente considerando a urgência necessária, entende-se
como possíveis apenas duas soluções:
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Solução 1 - contratação de empresa apenas para o fornecimento da parte alimentícia
e a aquisição de bebidas realizada diretamente de fornecedor (atacadão/mercado);

Solução 2 - contratação de empresa para fornecimento do coffee break completo,
incluindo a parte alimentícia e bebidas.

Sob o aspecto financeiro, constata-se que a solução 1 é a mais adequada, uma vez que o valor
das bebidas, quando adquiridas diretamente do fornecedor (atacado ou varejo), é menor em
cada unidade. Contudo, a referida solução exige um deslocamento de conselheiro/funcionário
para a compra direta com o fornecedor e a entrega no local do evento, exigindo-se um custo
adicional (combustível ou taxa de entrega), bem como demanda espaço para adequada
refrigeração do produto antes do evento.

Isto posto, constata-se que a solução 1 não é viável, tendo em vista a grande quantidade de
bebidas que exigem deslocamento, armazenamento e refrigeração, não se mostrando
conveniente e eficiente para atender ao solicitado. Ainda, trata-se de solução que possibilita
diferentes imbróglios na logística, uma vez que a separação da contração, para um mesmo
evento, amplia a chance de atraso e erro na entrega.

Conclui-se, desse modo, que a solução 2 melhor atende a necessidade e urgência da
demanda, sendo a escolhida pela Comissão de Planejamento por atender a conveniência e a
eficiência na contratação.

Registramos que a solução selecionada já é comumente praticada neste regional, sendo a
solução 1 adequada somente para eventos menores, situação não vislumbrada no caso em
questão, uma vez que se trata de evento com grande quantidade de participantes.

ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATAÇÃO

Fundamentação: Estimativa do valor da contratação, acompanhada dos preços unitários
referenciais, das memórias de cálculo e dos documentos que lhe dão suporte, que poderão
constar de anexo classificado, se a Administração optar por preservar o seu sigilo até a
conclusão da licitação. (item obrigatório)

Referência: Inciso VI, do §1º, do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso VI, do art. 7° da IN
40/2020.

Conforme demonstrado no Mapa Comparativo de Preços (anexo), estima-se que a
contratação se dará, aproximadamente, R$10.000,00. Registra-se que as demais informações
integram os anexos I e II deste ETP.

DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
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Fundamentação: Descrição da solução como um todo, inclusive das exigências relacionadas à
manutenção e à assistência técnica, quando for o caso. (item obrigatório)

Referência: Inciso VII, §1º, do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso VI do art 7° da IN 40/2020.

A solução escolhida, tendo em vista o exposto no levantamento de mercado, foi a solução 2
que elenca a contratação de empresa para fornecimento do coffee break completo, incluindo
a parte alimentícia e bebidas.

Para o completo e devido atendimento a alternativa selecionada, tem-se que o coffee break
deve ser entregue no dia, horário e local determinado, isto é, nos dias 28/09, 05/10, 12/10,
19/10 e 26/10, no auditório do Sindágua (Edifício Venâncio VI (CONIC - Bloco O) - Sobrelojas
13, 14, 15 - Setor de Diversões Sul (SDS), Brasília - DF, 70393-905).

Ainda, o objeto contratado deve atender ao disposto nos requisitos da contratação, bem
como observar os quantitativos elencados na estimativa da demanda.

A escolha da contratação de empresa para fornecimento completo do coffee break se justifica
pela logística necessária para atender ao evento, evitando-se intercorrências, e, ainda, a
urgência necessária. Destaca-se que este regional ainda está se adequando às exigências da
Lei nº 14.133/2021 acerca das contratações e, por essa razão, não teve tempo hábil para
visualizar outras soluções possíveis e/ou optar por outra solução.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA SOLUÇÃO

Fundamentação: Justificativas para o parcelamento ou não da solução, se aplicável. (item
obrigatório)

Referência: Inciso VIII, §1º do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso VII do art 7° da IN 40/2020.

Os itens, apesar de divisíveis, especialmente a separação entre a parte alimentícia e as
bebidas, serão necessários a evento específico que, considerando-se a sua complexidade e
tamanho, precisam ser ofertados de forma conjunta, visando impedir adversidades logísticas.

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentação: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e
de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponíveis.

Referência: Inciso IX, §1º do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso X do art 7° da IN 40/2020.

Pretende-se, com essa contratação, atender ao evento de forma exitosa, entregando o objeto
em qualidade e quantidade suficiente, bem como cumprindo o acordado com os
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organizadores/coordenadores do evento.

A solução escolhida oferta o melhor aproveitamento dos recursos, especialmente humanos,
uma vez que a alocação de conselheiro/funcionário para atender a outra solução elencada no
levantamento de mercado iria desencadear uma ausência em outras atividades essenciais ao
funcionamento do conselho, prejudicando as atividades cotidianas e finalísticas da autarquia
(atender aos assistentes sociais).

Isto posto, pretende-se, com a solução escolhida, reduzir a chance de problemas logísticos e,
principalmente, entregar, com maestria, o objeto.

PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO

Fundamentação: Providências a serem adotadas pela administração previamente à
celebração do contrato, inclusive quanto à capacitação de servidores ou de empregados para
fiscalização e gestão contratual ou adequação do ambiente da organização.

Referência: Inciso X, § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso XI do art. 7° da IN 40/2020.

Não existem providências prévias ao contrato a serem consideradas na presente contratação.

CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Fundamentação: Contratações correlatas e/ou interdependentes.

Referência: Inciso XI, § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso VIII do art. 7° da IN
40/2020.

Não existem contratações correlatas e/ou interdependentes.

IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentação: Descrição de possíveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluídos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem
como logística reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicável.

Referência: Inciso XII, § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso XII do art. 7° da IN 40/2020.

Não existem impactos ambientais a serem considerados na presente contratação.

VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO
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Fundamentação: Posicionamento conclusivo sobre a adequação da contratação para o
atendimento da necessidade a que se destina. (item obrigatório)

Referência: Inciso XIII, § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e inciso XIII do art. 7° da IN
40/2020.

DECLARAÇÃO DE ADEQUAÇÃO DA CONTRATAÇÃO

Declaro, para os devidos fins, que a solução proposta para contratação é adequada
ao atendimento da necessidade a que se destina, caracterizando o interesse público do
Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região - CRESS/DF.

LEONARDO VITOR NINA SANTOS
Membro da Comissão de Planejamento

CRESS da 8ª Região - DF
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  CASA DO COFFEE BREAK BUFFET 

Razão Social: COFFEBREAK EVENTOS  

CNPJ: 22.144.641/0001-52 

Endereço: SMLN MI Trecho 07, Condomínio El Shaday, Lago Norte, Brasília-DF 

CEP: 71.540-075 

Telefone: (61) 98594-4857 
 

Montamos uma mesa de Café da manhã 
 

 

• Café (com açúcar e adoçante) 

 

• Chocolate quente 

 

• Chás 

 

• Salada de Frutas  

 

• Pão de queijo 

 

• Cesta de pães 

 

• Tabua de frios  

 

• Antepastos 

 

• Mini sanduiches  

 

Salgados fritos (escolher 2 tipos): 

 

• Maravilha de Queijo  

 

• maravilha de presunto e queijo 

 

• Mini Coxinhas  

 

• Rissole de carne  

 

• Quibe de carne  

 

• Quibe de queijo  

 

Salgados assados (escolher 2 tipos): 

 

• Religiosa de frango 

 

• Enroladinho de queijo 

 

• Pastel de forno de ricota 

 

• Enroladinho de salsicha  

 

• Quiche de Presunto e queijo 

 

• Quiche de alho poró 

 

• Quiche de frango  
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  CASA DO COFFEE BREAK BUFFET 

Razão Social: COFFEBREAK EVENTOS  

CNPJ: 22.144.641/0001-52 

Endereço: SMLN MI Trecho 07, Condomínio El Shaday, Lago Norte, Brasília-DF 

CEP: 71.540-075 

Telefone: (61) 98594-4857 
 

 

• Quiche de Frango capitury 

 

• Quiche de palmito 

 

• Quiche de milho 

 

• Quiche de ricota 

 

• Quiche de carne seca 

 

• Quiche de carne seca com catupiry 

 

• Quiche de queijo 

 

• Pão pizza 

 

• Empadinha frango 

 

• Empadinha frango com catupiry 

 

• Empadinha de palmito 

 

• Empadinha brigadeiro  

 

• Empadinha de carne seca com catupiry 

 

 

Salgados doces (escolher 1 tipos): 

 

• Folheado de goiabada 

 

• Folheado de castanhas 

 

• Folheado de banana com canela 

 

• Folheado de maçã 

 

Bolo (escolher 1 tipos):  

 
• Maracujá 

 

• Chocolate 

 

• Milho 

 

• Laranja 

 

• Mandioca com goiabada 
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  CASA DO COFFEE BREAK BUFFET 

Razão Social: COFFEBREAK EVENTOS  

CNPJ: 22.144.641/0001-52 

Endereço: SMLN MI Trecho 07, Condomínio El Shaday, Lago Norte, Brasília-DF 

CEP: 71.540-075 

Telefone: (61) 98594-4857 
 

• Mandioca com requeijão 

 

• Abacaxi 

 

• Banana 

 

• Banana com passas sem lactose  

 

• Limão  

 

• Formigueiro 

 

• Trigo 

 

• Coco 

 

• Maçã 

 

• Cenoura S/ lactose 

 

• Cenoura mesclada (Cenoura pura com a massa do bolo de chocolate) 

 

• Limão 

 

• Bolo de cocada 

 

• Mandioca S/ Glúten 

 

• Cuca de banana 

 

• Milho sem glúten 

 

• Milho C/ requeijão 

 

• Leite ninho  

 

• Fubá 

 

• Arroz  

  

Torta doce (escolher 1 tipos): 

  
• Coco (toalha felpuda) 

 

• Abacaxi 

 

• Chocolate 

 

• Banana 
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  CASA DO COFFEE BREAK BUFFET 

Razão Social: COFFEBREAK EVENTOS  

CNPJ: 22.144.641/0001-52 

Endereço: SMLN MI Trecho 07, Condomínio El Shaday, Lago Norte, Brasília-DF 

CEP: 71.540-075 

Telefone: (61) 98594-4857 
 

• Bolo de pudim 

 

• Torta recheada Beijinho 

 

• Torta recheada Brigadeiro  

 

Torta salgada (escolher X tipos): 

  
• Torta de frango 

 

• Torta de palmito 

 

• Torta de atum 

 

• Alho poro 

 

• Legumes 

 

• Palmito 

 

• Frango 

 

• Carne seca 

 

 

Material:  

 

• Toalha para mesa do Coffee Break 

 

• Copos  

 

• Xícara  

 

• Guardanapo 

 

• Garrafas térmicas 

 

• Bandejas 

 

• Travessas 

 

• Pegadores  

 

Equipe: 

   

• Profissional uniformizado para montar e repor mesa 

 

Valor do orçamento para atender um Coffee Break 25 pessoas: R$1.950,00 

 

Valor do orçamento para atender nove Coffee Break 25 pessoas: R$17.550,00 
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(61) 99232-7118

BRASILIA - DF

(61) 99366-6423

@LACREPERIE.OFC

NOSSA MISSÃO

Encantar nossos clientes com comidas
sofisticadas e que leve para eventos especiais

para eventos corporativos

NOSSA VISÃO

Expandir nossa presença como o principal buffet
diverso a domicílio, reconhecido pela excelência e

originalidade em cada detalhe.  

NOSSOS VALORES

Honestidade, autenticidade, excelência culinária,
atendimento personalizado, compromisso com a

tradição e inovação contínua.

QUEM SOMOS?

Somos uma empresa especializada em transformar
eventos em momentos inesquecíveis,

proporcionando o melhor do buffet para os seus
convidados
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(61) 99232-7118 BRASILIA - DF(61) 99366-6423@LACREPERIE.OFC

Levamos toda louça,  copos,
xícaras, toalhas com arranjo e todo

material necessário

Ficará a disposição no evento
2 profissionais

Trabalhamos com nota fiscal e
contrato!!

COOFE BREAK EXECUTIVO R$ 30,00
por pessoa para cada turno

 

Trabalhamos com comida à vontade e uma equipe eficiente e
bem dimensionada, garantindo que seus convidados sejam

bem atendidos!!

+25
pessoas
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Relatório gerado dia: 20/09/2024 às 17:50
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br

  

MÉDIA MEDIANA MENOR

R$ 31.251,79 R$ 26,23 R$ 1,66
Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 171 a 171

FILTROS APLICADOS
Descrição Ano da Compra Esfera
FORNECIMENTO DE REFEICOES / LANCHES / SALGADOS / DOCES 2024 Federal

RESULTADO 171
DADOS DA COMPRA

Identificação da Compra: 00051/2023
Número do Item: 00002
Objeto da Compra: Pregão Eletrônico - Contratação de empresa especializada na elaboração e fornecimento, sob
demanda, de alimentos do tipo café da manhã, coffee break, coquetel e almoço/jantar a participantes de eventos
institucionais, a autoridades em visita ao Tribunal e a desembargadores nas sessões do Tribunal Pleno realizadas pelo
TJDFT.
Quantidade Ofertada: 700
Valor Proposto Unitário: -
Valor Unitário do Item: R$ 34,35
Código do CATMAT: 3697
Descrição do Item: FORNECIMENTO DE REFEICOES / LANCHES / SALGADOS / DOCES
Descrição Complementar:
Unidade de Fornecimento: UNIDADE
Modalidade da Compra: Pregão
Forma de Compra: SISPP
Marca:
Data do Resultado: 12/01/2024

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: AMV FESTAS & EVENTOS LTDA
CNPJ/CPF: 14911164000185
Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ÓRGÃO

Número da UASG: 100001 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL
Órgão: JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
Órgão Superior: JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
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ANEXO I - MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS

1. Empresa CASA DO COFFEE BREAK BUFFET (CNPJ 22.144.641/0001-52)

Item Descrição Quantidade Valor unitário Valor Total

1 Serviço de coffee break em evento 1 R$17.550,00 R$17.550,00

TOTAL R$17.550,00

2. Empresa LA CREPERIE (CNPJ 52.707.132/00001-51)

Item Descrição Quantidade Valor unitário Valor Total

1 Serviço de coffee break em evento 1 R$9.450,00 R$9.450,00

TOTAL R$9.450,00

3. Empresa AMV FESTAS & EVENTOS LTDA (CNPJ 14.911.164/0001-85)

Item Descrição Quantidade Valor unitário Valor Total

1 Serviço de coffee break em evento 700 R$34,35 R$24.045,00

TOTAL R$24.045,00

Este anexo foi elaborado, em 20/09/2024, pelo/a integrante da Comissão de Planejamento que abaixo

subscreve:

LEONARDO VITOR NINA SANTOS
Integrante da Comissão de Planejamento

CRESS da 8ª Região - DF
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Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF
SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center
3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142
Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900
Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423
E-mail: cress8@cressdf.org.br

MAPA DE RISCOS

FASE DE ANÁLISE: PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO

FASE DE CONTROLE: PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO

ID
EN
TIF
IC
AÇ
ÃO
DO
RI
SC
O

Risco
CONTRATAÇÃO DIRETA (DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE) SEM

ADEQUADO PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO

Consequência
(s)

⮚Ilegalidade na contratação direta pelo indevido afastamento do procedimento
licitatório;

⮚Desperdício de Recursos Públicos.

ANÁLI
SE
DO
RIS
CO

Probabilidad
e

Baixa

Impacto Alto

Nível de
Risco

Aceitação
Intermediária

RESPOSTA AO
RISCO

Ação Preventiva Responsável

⮚Ampliar o conhecimento da
equipe de planejamento, através
de capacitações, quanto as
hipóteses de dispensa e
inexigibilidade de licitação
contidos na lei;

⮚Observar e adequar todo
procedimento contratual com a
Coletânea de Entendimentos da
CGU (2013) e com a Resolução
CONUNI n°01/2015 da UNIVASF;

⮚Aplicar, no que couber, a
observância dos mesmos
requisitos necessários para a
contratação por meio de licitação.

Equipe de
Planejamento

Ação de
Contingência

Responsável

⮚Não aprovar a realização de
processos que não contenham os
requisitos mínimos necessários
para justificar a contratação
direta.

Autoridade
Competente
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Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF
SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center
3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142
Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900
Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423
E-mail: cress8@cressdf.org.br

ID
E
N
T
I
F
I
C
A
Ç
Ã
O
D
O
R
I
S
C
O

Ri
sc
o

FALTA DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO

Consequência(
s)

⮚Impossibilidade de atender à necessidade que motivou a contratação;
⮚Parcelamento indevido.

ANÁLI
SE
DO
RIS
CO

Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Nível de
Risco

Aceitação
Intermediária

RESPOSTA AO
RISCO

Ação Preventiva Responsável

⮚Realizar estudo técnico preliminar
que identifique todas as partes da
solução necessária ao
atendimento da necessidade que
motivou a contratação.

Equipe de
Planejamento

Ação de
Contingência

Responsável

⮚Readequar o plano de trabalho,
submetendo-o para nova
aprovação, com a redistribuição de
parte dos recursos para os itens
que foram
subdimensionados, quando
possível.

Fiscal do Contrato
(Coordenador do Projeto)
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Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF
SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center
3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142
Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900
Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423
E-mail: cress8@cressdf.org.br

IDENTIFI
CAÇÃO
DO
RISCO

Ri
sc
o

FALHA NA ELABORAÇÃO DO TERMO DE
REFERÊNCIA

Consequênci
a(s)

⮚Atraso na contratação do objeto;
⮚Contratação Ineficiente;
⮚Desperdício de Recursos Públicos.

ANÁLIS
E DO

Probabilidad
e

Baixa

Impacto Alto

Nível de
Risco

Aceitação Intermediária

RESPOSTA AO
RISCO

Ação Preventiva Responsável

⮚Elaborar estudos preliminares
anteriores a elaboração do Termo
de Referência;

⮚Elaborar Termo de Referência de
acordo com os modelos da AGU.

Equipe de
Planejamento

Ação de
Contingência

Responsável

⮚Readequar o Termo de Referência
com inclusão das instruções
ausentes.

⮚Não aprovação do Termo de
Referência eivado de falhas.

Equipe de Planejamento

Autoridade Competente

LEONARDO VITOR NINA SANTOS
Integrante da Comissão de Planejamento

CRESS da 8ª Região - DF
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 Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center  

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142   

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900   

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 

E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

Ofício Administrativo nº. 166/2024 
 

Brasília - DF, 20 de setembro de 2024. 
 
À Senhora 

BIANCA ARAUJO DE MORAIS 

ASSESSORA JURÍDICA 

MORETH ADVOCACIA  

Brasília - DF 

 

Assunto: Solicitação de parecer jurídico no âmbito do processo administrativo nº 020/2024. 

 

  Senhora Assessora Jurídica,  

 

1. Ao cumprimenta-la cordialmente, tendo em vista a necessidade de parecer 

jurídico nos processos de contratação direta, conforme inciso III, art. 72, da Lei Federal nº 

14.133/2021, solicito, em caráter de urgência, o parecer jurídico acerca da legalidade na 

contratação de empresa especializada em eventos e coffee break para o Curso de Ética em 

Movimento, essa materializada no âmbito do processo administrativo nº 020/2024. 

 

2. Assim, aguarda-se o retorno. 

 

3.  Sendo essas as considerações, coloco-me à disposição para os esclarecimentos 

julgados necessários. 

 

 
 

LEONARDO VITOR NINA SANTOS 
 Coordenador Administrativo 

CRESS da 8ª Região – DF 
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Boa tarde, 

Segue parecer jurídico solicitado.

Att.,
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Parecer jurídico n. 01_2024.pdf
341K

25/09/24, 14:34 E-mail de cressdf.org.br - SOLICITAÇÃO DE PARECER JURÍDICO - PROCESSO 020/2024

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=38dfeede83&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1811189215546705087&simpl=msg-f:18111892155467… 1/1Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 90828b66-9ef4-4ee0-a8fa-6b3ba7b159cd

Folha 60



 

 

Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 
SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center 
3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142 
Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900 
Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 
E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

Parecer jurídico nº 01/2024 

 

EMENTA: DIREITO 

ADMINISTRATIVO. PROCESSO Nº 

020/2024. CONTRATAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE COFFEE BREAK PARA 

CURSO DE ÉTICA EM MOVIMENTO. 

DISPENSA DE LICITAÇÃO. ART. 72, 

INCISO II, DA LEI FEDERAL Nº 

14.133/2021. POSSIBILIDADE 

 

DO RELATÓRIO 

1. Trata-se de parecer jurídico solicitado mediante Ofício Administrativo nº 166/2024 acerca 

da legalidade da contratação, por dispensa de licitação prevista no artigo 72, II, da Lei nº 

14.133/2021, de empresa especializada para prestação de serviços em evento de coffee break para o 

curso denominado “Ética em Movimento” do Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região. 

2. O processo foi instaurado com o Documento de Formalização de Demanda – DFD (fls. 

02/09). Solicitada dotação orçamentária (fls. 10) mediante Ofício Administrativo no. 164/2024, 

com indicativo de recursos às fls. 13/15. 

3. Após solicitação de detalhamento do objeto à fl.1, foi apresentado projeto do Curso de 

Multiplicação do Projeto em ética em movimento (fls. 18/31).  

4. A autoridade competente, enquanto ordenadora de despesas do CRESS/DF, autorizou a 

instauração do processo de contratação, encaminhado à Comissão de Planejamento para 

providências (fls. 32/33). 

5. O Estudo Técnico Preliminar foi apresentado às fls. 34/43, seguido de três propostas de 

preço às fls. 44/51. O mapa comparativo de preço apresentado à fl.52. 

6. É o relatório, passo a opinar. 
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DA NATUREZA JURÍDICA E ABRANGÊNCIA DO PARECER JURÍDICO 

7. O Tribunal de Contas da União quando proferiu o Acórdão 1492/2021 – TCU 

PLENÁRIO1 definiu não ser de competência do parecerista jurídico a análise meritória e técnica 

do procedimento licitatório.  

8. Por essa razão, a emissão deste parecer não abrange a análise do mérito administrativo do 

procedimento, mas tão somente o cumprimento dos aspectos de legalidade dispostos na legislação. 

Com isso, não se adentra à competência técnica e de caráter discricionário da Administração, em 

atendimento à recomendação da Consultoria Geral da União, por meio das Boas Práticas 

Consultivas – BCP nº 07, qual seja:  

“O Órgão Consultivo não deve emitir manifestações conclusivas sobre temas não 

jurídicos, tais como os técnicos, administrativos ou de conveniência ou oportunidade, 

sem prejuízo da possibilidade de emitir opinião ou fazer recomendações sobre tais 

questões, apontando tratar-se de juízo discricionário, se aplicável. Ademais, caso adentre 

em questão jurídica que possa ter reflexo significativo em aspecto técnico deve apontar 

e esclarecer qual a situação jurídica existente que autoriza sua manifestação naquele 

ponto”.  

9. A apreciação da orientação acima é de suma importância para que o princípio da legalidade 

seja aplicado em sua essência como natureza jurídica e também delineando a abrangência da 

 
1 Acórdão nº 1492/2021 – Plenário TCU 

"344. Há entendimentos nesta Corte no sentido de que não se pode responsabilizar o parecerista jurídico pela 

deficiência na especificação técnica da licitação, já que tal ato é estranho à sua área de atuação, à exemplo do 

Acórdão 181/2015-TCU-Plenário, (...). Além desse, (...) o Acórdão 186/2010-TCU-Plenário também segue essa 

linha de entendimento, especificando a função do parecer jurídico: 'O parecer da assessoria jurídica constitui um 

controle sob o prisma da legalidade, isto é, a opinião emitida atesta que o procedimento respeitou todas as 

exigências legais. O parecerista jurídico não tem competência para imiscuir-se nas questões eminentemente 

técnicas do edital'. 

(...) 356. Esse entendimento é ressaltado no estudo 'O Exercício da função de assessor jurídico nos processos 

licitatórios: competências e responsabilidades':'Associando-se, entretanto, à preocupação dos eminentes juristas 

acima citados, por óbvio que a vinculação da manifestação somente poderá ser enxergada no que concerne às 

questões de ordem técnico-jurídicas. Não é possível imaginar que o jurista venha a corrigir defeito técnico no 

Projeto Básico num edital de obra pública; tampouco debater a opção pela tecnologia a ser empregada na área de 

TI, pois o jurista não tem conhecimento técnico para verificar se determinada funcionalidade fere ou não o caráter 

competitivo da licitação; ou ainda, a quantificação do índice de produtividade estabelecido no Termo de Referência 

para contratação de um serviço terceirizado. A responsabilidade somente se estenderá ao parecerista na hipótese 

de o elemento causador da nulidade tiver incidido em questão técnico jurídica.' 
Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: cc15d55d-3b15-439d-ac43-8e15e5108fc9

Folha 62



 

 

Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 
SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center 
3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142 
Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900 
Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 
E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

presente emissão de parecer jurídico. 

 

DA ANÁLISE JURÍDICA 

10. A Administração Pública deve firmar as suas contratações obrigatoriamente mediante 

procedimento licitatório em decorrência da previsão constitucional no art. 37, inciso XXI, da 

Constituição Federal 

XXI - ressalvados os casos especificados na legislação, as obras, serviços, 

compras e alienações serão contratados mediante processo de licitação pública 

que assegure igualdade de condições a todos os concorrentes, com cláusulas que 

estabeleçam obrigações de pagamento, mantidas as condições efetivas da 

proposta, nos termos da lei, o qual somente permitirá as exigências de 

qualificação técnica e econômica indispensáveis à garantia do cumprimento das 

obrigações. 

 

11. Com isso, a Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021 apresenta o regramento aplicável 

às contratações públicas, tendo em vista ser a Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos.  

12. O procedimento licitatório será dispensado “para contratação que envolva valores 

inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros serviços e compras”, conforme 

inciso II artigo 75 da Lei nº 14.133/2021. 

13. Marçal Justen Filho assim explica: 

“A pequena relevância econômica da contratação não justifica gastos com uma 

licitação comum. A distinção legislativa entre concorrência, tomada de preços e 

convite se filia não só à dimensão econômica do contrato. A lei determinou que as 

formalidades prévias deverão ser proporcionais às peculiaridades do interesse e da 

necessidade pública. Por isso, tanto mais simples serão as formalidades e mais rápido 

o procedimento licitatório quanto menor for o valor a ser despendido pela 

Administração Pública.”2 

 
2 JUSTEN FILHO, Marçal. Comentários à lei de licitações e contratos administrativos. 15. ed. São Paulo: Dialética, 
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14. Desse modo, constata-se da análise do processo de contratação que no Estudo Técnico 

Preliminar apresentado às fls. 34/43, bem como o mapa comparativo de preço apresentado à fl.52, 

que os valores não ultrapassam o disposto no inciso II artigo 75 da Lei nº 14.133/2021.  

15. Ademais, a pesquisa de preços cumpriu os requisitos formais necessários e dispostos no 

art. 23 da Lei nº. 14.133/21.  

16. Sendo assim, a dispensa de licitação analisada por se tratar de contratação de serviço de 

coffee break para o curso denominado “Ética em Movimento” do Conselho Regional de Serviço 

Social da 8ª Região, enquadra-se em serviços comuns. Neste caso, os padrões de qualidade e 

condições delimitadas da prestação dos serviços poderão ser alcançadas.  

17. Para configuração do modelo de contratação em questão se fez necessária z a realização de 

pesquisa de preço diretamente com os fornecedores, com o objetivo de alcançar a melhor proposta 

para a Administração Pública.  

18. A vantajosidade abarca não apenas os melhores preços para contratações, mas também 

deve ser analisada sob o prisma das melhores condições fornecidas ao órgão contratante. Nesse 

sentido por meio do Acórdão 1978/2009 o Plenário do TCU assim firmou o entendimento 

“[...] o conceito da proposta mais vantajosa, inserido no caput do artigo 3º da Lei n. 

8.666/1993, não se confunde com o de "mais barato", visto que sua compreensão 

pressuporia o atendimento das exigências constitucionais de economicidade e eficiência; 

em seguida, ampara o entendimento nos ensinamento de Antônio Carlos Cintra do 

Amaral, textualmente: “É comum considerar-se que a maior vantagem para a 

Administração está sempre no menor preço. Isso reflete o entendimento equivocado, 

de que a lei consagra a tese de que o mais barato é sempre o melhor, sem contemplação 

com a técnica e a qualidade. Esse entendimento não corresponde ao disposto na Lei 

8.666/93 e conflita com os princípios da razoabilidade, eficiência e economicidade, que 

regem os atos administrativos, inclusive os procedimentos licitatórios.” 

19. Marçal Justen Filho conceitua a vantajosidade da seguinte maneira: 

“Menor preço não envolve apenas uma consideração a valores absolutos. O melhor 

preço configura-se em função da avaliação dos valores globais que a Administração 

 
2012. p. 335 
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desembolsará para fruição do objeto licitado. Não há defeito em se examinar questões 

técnicas para definir o melhor preço. Assim, o exame do rendimento e a apuração das 

qualidades propostas, enquanto meio de definir o melhor preço, não desnaturam a 

licitação. Trata-se de apurar o menor preço real - aquele que acarretará o menor 

desembolso (custo) para a Administração.”3 

20. Com isso, a pesquisa de preço foi realizada e anexada aos autos, configurando o requisito 

de vantajosidade para a contratação mediante dispensa de licitação juntamente com a pessoa 

jurídica LA CREPERIE (CNPJ 52.707.132/00001-51). 

21. Por sua vez, outro requisito para contratação mediante dispensa de licitação é a 

apresentação de documentos de regularidade para fins de habilitação da empresa que apresentou 

proposta mais vantajosa.   

22. Destaca-se que, nos termos do art. 72, incisos II e IV, da Lei nº. 14.133/21, foi apresentada 

a dotação orçamentária com disponibilidade financeira previamente à realização da contratação 

(fls. 14). 

23. O CRESS/DF é autarquia criada pela Lei Federal nº 8.662, de 7 de julho de 1993, cujo “o 

objetivo básico de disciplinar e defender o exercício da profissão de Assistente Social em todo o 

território nacional". Com isso, o tema do curso ao qual se contrata o presente serviço tem 

adequação à finalidade da autarquia.  

24. Pelo exposto, há previsão legal no procedimento de contratação de prestação de serviços 

em evento de coffee break para o curso denominado “Ética em Movimento” do Conselho Regional 

de Serviço Social da 8ª Região. 

 

 

DA CONCLUSÃO 

25. Ante o exposto, nos termos do art. 53, caput e §4º, da Lei nº 14.133/2021, esta Assessoria 

Jurídica manifesta-se pela legalidade do processo de contratação direta, para contratação dos 

 
3 JUSTEN FILHO, Marçal. Comentários à lei de licitações e contratos administrativo. 16. Ed. rev. atual. e ampl. São 
Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2014 
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serviços de coffee break para o evento denominado “Ética em Movimento” do Conselho Regional 

de Serviço Social da 8ª Região nos dias 20/09, 21/09, 28/09, 05/10 e 12/10, por meio de Dispensa 

de Licitação, fundamentada no art. 75, II, da Lei nº. 14.133/2021, com a pessoa jurídica LA 

CREPERIE (CNPJ 52.707.132/00001-51), opinando, assim, pelo regular prosseguimento do feito, 

a juízo das autoridades competentes. 

 

É o parecer, s.m.j. 

 

 

Remeto os autos para a Presidente do CRESS/DF. 

 

Brasília, 25 de setembro de 2024. 

 

 

BIANCA ARAUJO DE MORAIS 

Assessora Jurídica do CRESS/DF 

OAB/DF 46.384 
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RELATÓRIO 

Trata-se do processo de DISPENSA de licitação n° 020/2024, para 

“Contratação de Serviço de Coffee Break para o Curso de Ética em Movimento”. O 

valor total é de R$ 9.450,00 (nove mil quatrocentos e cinquenta reais) a favor de: LA 

CREPERIE, CNPJ: 52.707.132/0001-51. 

           Quanto às práticas e/ou critérios de sustentabilidade dispostas no Guia 

Nacional de Licitações Sustentáveis, informamos que a empresa obedece às 

exigências de práticas e/ou critérios exigidos pormenorizadas no Estudo Técnico 

Preliminar para contratação, bem como a viabilidade técnica, socioeconômica e 

ambiental das soluções identificadas, fornecendo as informações necessárias para 

subsidiar o respectivo processo de contratação em observância às normas vigentes 

e aos princípios que regem a Administração Pública. Referência: § 1° do art. 18 da 

Lei 14.133/2021 e art. 5° da IN 40/2020. 

A contratação não está prevista no Plano Anual de Contratações de 2024, uma 

vez que o referido plano não foi confeccionado por este Regional. Porém, há dotação 

orçamentária específica para a contratação na rubrica (código da conta contábil) 

6.2.2.1.1.01.04.04.053, com saldo de R$ 5.449,00 (cinco mil e quatrocentos e 

quarenta e nove reais) para Despesas c/ Outros Eventos (Centro de Custo: 05 - 

Congressos, Conferências, Eventos e Outros), conforme Certidão de Dotação 

Orçamentária emitida pela Assessoria Contábil deste regional e que ainda pode ser 

suplementada, caso necessário. 

Informamos, outrossim, que após verificar os documentos e o teor do processo 

supracitado, da legalidade da contratação por dispensa de licitação, prevista no artigo 

75, II, da Lei nº 14.133/2021 

Conforme inciso II do artigo 75 da Lei nº 14.133/2021, o procedimento licitatório 

será dispensado “para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 

(cinquenta mil reais), no caso de outros serviços e compras”. 

Desse modo, constata-se da análise do processo de contratação, que no 

Estudo Técnico Preliminar apresentado às fls. 34/43, bem como o mapa comparativo 

de preço apresentado à fl.52, que os valores não ultrapassam o disposto no inciso II 

artigo 75 da Lei nº 14.133/2021. 

Informação do uso ou justificativa, encontra-se no Termo de Referência deste 

presente processo, que estabelece os requisitos para contratação, para não utilização 

de catálogo eletrônico de padronização, conforme art. 19 e art. 40 da Lei 14133/21. 

Ante o exposto, manifesta-se pela legalidade do processo de contratação direta 

para contratação dos serviços de coffee break para o evento denominado “Ética em 
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Movimento” do Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região, a realizar-se nos 

dias 20/09, 21/09, 28/09, 05/10 e 12/10, fundamentada no art. 75, II, da Lei nº. 

14.133/2021, com a pessoa jurídica LA CREPERIE (CNPJ 52.707.132/00001-51), 

opinando, assim, pelo regular prosseguimento do feito, a juízo das autoridades 

competentes. 

Sendo assim, o art. 53 § 5º da Lei 14.133/2021 e ON AGU 69/2021 

estabelecem: “Não é obrigatória manifestação jurídica nas contratações diretas de 

pequeno valor com fundamento no art. 75, I ou II, e § 3º da lei nº 14.133, de 1º de 

abril de 2021, salvo se houver celebração de contrato administrativo e este não for 

padronizado pelo órgão de assessoramento jurídico, ou nas hipóteses em que o 

administrador tenha suscitado dúvida a respeito da legalidade da dispensa de 

licitação. Aplica-se o mesmo entendimento às contratações diretas fundadas no art. 

74, da lei nº 14.133, de 2021, desde que seus valores não ultrapassem os limites 

previstos nos incisos I e II do art. 75, da lei nº 14.133, de 2021.” 

Enviaremos o processo para a autorização da autoridade competente 

observadas as formalidades de que trata o inciso VIII do art. 72 da Lei nº 14.133/2021.   

 
 
 

Márcia Regina Praxedes da Silva 
Agente de Contratação 

Portaria n° 042/2024 
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 Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center  

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142   

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900   

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 

E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

RAZÃO DE ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DO PREÇO 

 

1. OBJETO: Contratação de serviços de coffee break para o Curso de 

Ética em Movimento. 

2. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Artigo 72, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações). 

3. CONTRATADA: 

LA CREPERIE, devidamente inscrita no CNPJ sob nº 52.707.132/0001-51, 

localizada pelo Instagram, @lacreperie.ofc, ou, pelo Whatsapp (61)99232-

7118/(61)99366-6423.  

A empresa referida oferece o menor valor nos termos da nova Lei de Licitação, 

conforme quadro comparativo na fl. 52. A proposta perfaz um valor de R$ 9.450,00 

(nove mil quatrocentos e cinquenta reais) pelos serviços ora solicitados, 

conforme COTAÇÃO DE PREÇOS anexa aos autos.  

Nota-se que o valor da contratação é inferior ao limite determinado para dispensa 

de licitação para execução dos serviços, e que um processo licitatório seria muito 

mais oneroso para a Administração Pública. A lei autoriza a contratação direta 

quando o valor envolvido for de pequena relevância econômica para se iniciar um 

processo licitatório. 

Assim sendo atendido o disposto nos artigos 72, inciso II, da Lei nº 14.133/2021 

(NLLC), apresentamos a presente Justificativa para ratificação 

4. DA RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE 

A escolha do fornecedor acima identificado, se deu em análise aos presentes 

autos, onde observamos que foram realizadas pesquisas de preços as quais 
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 Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 
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seguem as cotações, fl. 52,       apresentado preços compatíveis com os praticados no 

mercado. 

 

A prestação de serviço disponibilizado pela contratada supracitada é compatível e 

não apresenta diferença que venha a influenciar na escolha, ficando esta vinculada 

apenas à verificação do critério do menor preço. 

5. DAS COTAÇÕES E DA JUSTIFICATIVA DO PREÇO 

No processo em epígrafe, foi realizada uma ampla pesquisa de preços para 

definição do valor médio de mercado, e assim, obter um valor médio estimado 

para balizar a escolha da melhor proposta. Assim, diante do exposto restou 

comprovado ser o valor médio de mercado praticado com a Administração. 

 

O valor proposto no menor orçamento, encontra respaldado na dotação 

orçamentária, diante das estimativas de despesas deste Regional, conforme as 

cotações anexas, nos termos artigo 72, inciso II da Lei nº 14.133/2021 (NLLC). 

 

O critério do menor preço deve presidir na escolha do adjudicatário direto como 

regra geral, e o      meio de aferi-lo, está em juntar aos autos, do respectivo processo, 

pelo menos 03 (três) propostas. De acordo com a Lei nº 14.133/2021 (NLLC), 

após a cotação, é optado no presente processo o critério de menor preço, 

conforme critérios de julgamentos previsto no artigo 33        inciso I da Lei nº 

14.133/2021, assim verificado o menor preço, adjudica-se o serviço àquele que 

ora habilitado no parecer jurídico, não deixando de se observar a regularidade 

fiscal. Destacando, ainda        que se encontram atendidos no disposto no artigo 75 

da Lei nº 14.133/2021, in verbis: 
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§ 1º Para fins de aferição dos valores que atendam aos 

limites referidos nos incisos I e II do caput deste artigo, 

deverão ser observados: 

I - o somatório do que for despendido no exercício 

financeiro pela respectiva unidade gestora; 

II - o somatório da despesa realizada com objetos de 

mesma natureza, entendidos como tais aqueles relativos a 

contratações no mesmo ramo de atividade. 

 

6. Em relação ao preço ainda, verifica-se que os mesmos estão compatíveis com a 

realidade do mercado em se tratando de produto ou serviço similar, podendo a 

Administração adquiri-lo sem qualquer afronta à lei de regência dos certames 

licitatórios.  

Nos procedimentos administrativos para contratação, a Administração tem o dever de 

verificar os requisitos de habilitação estabelecidos no artigo 62 e seguintes, em especial 

o artigo 68 da Lei n.14.133/2021, in verbis: 

 Art. 68. As habilitações fiscal, social e trabalhista serão aferidas 

mediante a verificação dos seguintes requisitos I - a inscrição no 

Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da 

Pessoa Jurídica (CNPJ); II - a inscrição no cadastro de 

contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao 

domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade 

e compatível com o objeto contratual; III - a regularidade perante a 

Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicílio ou sede do 

licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; IV - a regularidade 

relativa à Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre 

cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei; V - a 

regularidade perante a Justiça do Trabalho; e VI - o cumprimento 

do disposto no inciso XXXIII do  art. 7º da Constituição Federal. 

: 
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: 

 

Resta deixar consignado que a contratada demonstrou habilmente sua habilitação 

jurídica e regularidade fiscal. 

7. CONCLUSÃO 

Em relação aos critérios para dispensa de licitação, verifica-se que tais fundamentos 

estão de acordo com as exigências da Lei 14.133/2022, podendo a Administração 

contratá-los sem qualquer afronta à lei de regência dos certames licitatórios. 

 

Diante o acima exposto, não obstante o interesse em contratar a referida empresa, 

relativamente à prestação dos serviços em questão, é decisão discricionária da 

Direção do CRESS/DF optar pela contratação, ante a criteriosa análise da Assessoria 

Jurídica de toda a documentação acostada aos autos que instruem o presente 

procedimento. 

 

Assim, submeto a presente justificativa à PRESIDENTE deste Conselho nos termos 

do artigo 72, inciso VIII da Lei nº 14.133/2021. 

 

Brasília, 25 de Setembro de 2024. 
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Declaração Anual do SIMEI

Recibo de Entrega da Declaração Original

Período abrangido pela Declaração: 01/10/2023 a 31/12/2023

.

1. Informações do Contribuinte

Nome Empresarial CNPJ

52.707.132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR 52.707.132/0001-51

Data da Abertura Data de Opção pelo SIMEI

29/10/2023 29/10/2023

2. Resumo da Declaração

PA Benefício

INSS

INSS ICMS ISS Valor

apurado

Valor Pago

10/2023 Não 66,00 1,00 - 67,00 67,00

11/2023 Não 66,00 1,00 - 67,00 67,00

12/2023 Não 66,00 1,00 - 67,00 67,00

3. Informações Socioeconômicas e Fiscais

Valor da receita bruta total de comércio, indústria,

transportes intermunicipais e interestaduais e

fornecimento de refeições

R$ 0,00

Valor da receita bruta total dos serviços prestados de

qualquer natureza, exceto transportes intermunicipais e

interestaduais

R$ 0,00

Receita Bruta Total  R$ 0,00

Possuiu empregado durante o período abrangido pela Declaração? Não

4. Informações da Recepção da Declaração

Data e Horário da Transmissão da Declaração

24/09/2024 10:22:27

Número do Recibo

02072426800317294

Autenticação

52389.70738.71616.32643
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MINISTÉRIO DA FAZENDA Por meio do e-CAC - CPF do código de acesso: 031.960.091-22

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL 24/09/2024 10:08:00

INFORMAÇÕES DE APOIO PARA EMISSÃO DE CERTIDÃO

CNPJ: 52.707.132 - 52.707.132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR

Dados Cadastrais da Matriz ______________________________________________________________________________________
CNPJ: 52.707.132/0001-51

UA de Domicílio: DRF BRASILIA-DF Código da UA: 01.101.00

Endereço: Q QR 615 CONJUNTO 12,02

Bairro: SAMAMBAIA NORTE (SAMAMBAIA) CEP: 72331-814 Município: BRASILIA UF: DF

Responsável: 031.960.091-22 - CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR

Situação: ATIVA

Natureza Jurídica: 213-5 - EMPRESARIO (INDIVIDUAL) Data de Abertura: 29/10/2023

CNAE: 1094-5/00 - Fabricação de massas alimentícias

Porte da Empresa: MICRO EMPRESA

Opção pelo Simples Nacional

Inclusão Exclusão

29/10/2023

Opção pelo SIMEI

Inclusão Exclusão

29/10/2023

Sócios e Administradores ________________________________________________________________________________________
QUADRO SOCIETÁRIO NÃO OBRIGATÓRIO POR SUA NATUREZA JURÍDICA

Certidão Emitida ________________________________________________________________________________________________
CNPJ: 52.707.132/0001-51

Certidão Negativa:  E629.3525.FC98.8632 Emissão: 21/09/2024 Data de Validade: 20/03/2025

_____________________________________ Diagnóstico Fiscal na Receita Federal _____________________________________

Omissão de DASN SIMEI ___________________________________________________________________________________________
(Ano-Calendário) 2023

__________________________ Diagnóstico Fiscal na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional _________________________

Não foram detectadas pendências/exigibilidades suspensas para esse contribuinte nos controles da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

_________________________________________________________________________________________________________________
Final do Relatório

Página: 1 / 1
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Relatório de Inclusão no Cadin pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB)

52.707.132/0001-51 - 52.707.132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR

 NÃO INCLUÍDO PELA RFB

Situação do contribuinte no Cadin

Este relatório refere-se exclusivamente à inclusão no Cadastro Informativo de Créditos não Quitados do Setor Público Federal (Cadin) pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), não
abrangendo inclusões de responsabilidade de outros órgãos e entidades da administração pública federal, direta e indireta. As informações relativas ao Cadin são centralizadas na Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

A inexistência de registro no Cadin não implica reconhecimento de regularidade de situação, nem elide a apresentação dos documentos exigidos em lei, decreto ou demais atos normativos (art.
4º da Lei nº 10.522/2002).

24/09/2024Data de emissão do relatório e situação do contribuinte no Cadin: 11 /
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Certificado da Condição de
Microempreendedor Individual

Empresário(a)

Nome Civil CPF

CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR 031.960.091-22

CNPJ Data de Abertura

52.707.132/0001-51 29/10/2023

Nome Empresarial

52.707.132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR

Nome Fantasia

LA CREPERIE

Capital Social

100,00

Situação Cadastral Vigente Data da Situação Cadastral

ATIVA 29/10/2023

Endereço Comercial

CEP Logradouro Número

72331-814 QUADRA QR 615 CONJUNTO 12 02

Bairro Munícipio UF

SAMAMBAIA NORTE
(SAMAMBAIA)

BRASILIA DF

Situação Atual

Enquadrado na condição de MEI

Períodos de Enquadramento como MEI

Período Início Fim
1º período 29/10/2023 -

Atividades

Forma de Atuação

Internet

Ocupação Principal

Fabricante de massas alimentícias, independente

Atividade Principal (CNAE)

1094-5/00 - Fabricação de massas alimentícias
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Termo de Ciência e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvará e Licença de
Funcionamento

Declaro, sob as penas da lei, que conheço e atendo aos requisitos legais exigidos pelo Estado e pela Prefeitura do
Município para a dispensa da emissão do Alvará e Licença de Funcionamento, compreendidos os aspectos sanitários,
ambientais, tributários, de segurança pública, uso e ocupação do solo, atividades domiciliares e restrições ao uso de
espaços públicos; autorizo a realização de inspeção e fiscalização no local de exercício das atividades para fins de
verificação da observância dos referidos requisitos; e declaro, sob as penas da lei, ter ciência de que o não atendimento
dos requisitos legais exigidos pelo Estado e pela Prefeitura do Município poderão acarretar o cancelamento deste Termo
de Ciência e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvará e Licença de Funcionamento.*

* Declaração prestada pelo empreendedor no ato de registro da empresa.

Este Certificado comprova as inscrições, alvará, licenças e a situação de enquadramento do empresário na condição de Microempreendedor Individual. A
sua aceitação está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço: https://mei.receita.economia.gov.br/certificado.
Certificado emitido com base na Resolução nº 59, de 12 de agosto de 2020, do Comitê para Gestão da Rede Nacional para a Simplificação do Registro e da
Legalização de Empresas e Negócios – CGSIM.

ATENÇÃO: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: 52.707.132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR
CNPJ: 52.707.132/0001-51 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 17:41:06 do dia 21/09/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 20/03/2025.
Código de controle da certidão: E629.3525.FC98.8632
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade 
com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá 
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar a 
validação do documento digital estão disponíveis em: 
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTÉRIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRÂNSITO - SENATRAN
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 52.707.132/0001-51
Razão

Social: 52707132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR

Endereço: Q QUADRA 615 CONJUNTO 12 02 / SAMAMBAIA NORTE / BRASILIA / DF /
72331-814

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:23/09/2024 a 22/10/2024

Certificação Número: 2024092314106310178709

Informação obtida em 24/09/2024 10:11:38

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

24/09/2024, 10:11 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 048b2221-b1c8-45af-9f45-95801f6e7b2f
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

CERTIDÃO Nº: 301092250892024

52.707.132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIORNOME:

_____________________________ CERTIFICAMOS QUE _____________________________

ENDEREÇO: QR 615 CONJUNTO 12  02

JUNTO AO GDF

0825663700120

52.707.132/0001-51

SAMAMBAIA NORTE  SAMACIDADE:

CNPJ:

CF/DF

FINALIDADE:

Até esta data não constam débitos de tributos de competência do Distrito Federal, inclusive os relativos à Divida Ativa, para o contribuinte acima.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pública do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.

* Obs: As certidões expedidas durante o período declarado de situação de emergência no âmbito da saúde pública, em razão do risco de pandemia do
novo coronavírus, de que trata o Decreto nº 40.475, de 28/02/2020, terão sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situação.

Certidão expedida conforme Decreto Distrital nº 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Válida até 23 de dezembro de 2024. *

Certidão emitida via internet em 24/09/2024 às 10:10:04 e deve ser validada no endereço https://www.receita.fazenda.df.gov.br.

Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 27e6abce-aff1-401a-ad66-2ac7f21be1cb
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: 52.707.132 CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR
CNPJ: 52.707.132/0001-51 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 17:41:06 do dia 21/09/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 20/03/2025.
Código de controle da certidão: E629.3525.FC98.8632
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 5528e72f-6130-4311-b012-e3ff85b43a7b

Folha 84



Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423

E-mail: cress8@cressdf.org.br

ATO DE AUTORIZAÇÃO

1. Pelo presente ato, conforme o Processo Administrativo nº. 020/2024, na forma do
disposto na legislação vigente, especialmente no artigo 75, inciso II, da Lei Federal nº.
14.133/21 e suas alterações, bem como, parecer jurídico favorável emitido pela Assessoria
Jurídica deste Conselho e deliberação favorável da Agente de Contratação pelo reconhecimento
da hipótese de dispensa de licitação para a contratação de empresa para prestação de serviços
de coffee break ao CRESS/DF, mais especificamente para o curso de ética em movimento, pelo
período de 28 de setembro de 2024 a 26 de outubro de 2024, junto a empresa CARLOS MAGNO
FONSECA JUNIOR, nome fantasia LE CREPERIE, inscrita sob o CNPJ de nº. 52.707.132/0001-51,
conforme regras previstas em Estudo Técnico Preliminar, incluindo o projeto, e a proposta da
contratada.

2. A contratação será no valor total de R$9.450,00 (nove mil e quatrocentos e cinquenta)
reais, sendo dividido em 5 (cinco) parcelas semanais no valor de R$1.890,00 (hum mil e
oitocentos e noventa mil) reais, em consonância com o acordo realizado com a empresa, a fim
de que produza o seu jurídico e legais efeitos.

3. Registre-se, cumpra-se, publique-se, emita-se a Nota de Empenho e lavre-se o Contrato,
caso não possa ser substituído por outro instrumento.

Brasília, 25 de setembro de 2024.

GISLAINE ANDREA ALMEIDA MEDEIROS
Vice-Presidenta

CRESS-DF

Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
Por: LEONARDO VITOR NINA SANTOS; Código: 85827a51-abca-401e-8186-230617c399d4
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 Conselho Regional de Serviço Social - 8ª Região - DF 

SRTVN, Quadra 702, Conjunto P Edifício Rádio Center  

3º andar, Bloco B Salas 3139 / 3140 / 3142   

Asa Norte Brasília / DF - CEP.: 70.719-900   

Tel. 61) 3328-5509 - (61) 3328-1423 

E-mail: cress8@cressdf.org.br 

 

 

Ofício Administrativo nº. 168/2024 
 

Brasília - DF, 25 de setembro de 2024. 
 
À Senhora 

LUANA BEZERRA 

ASSESSORA CONTÁBIL 

SIGMA CONTABILIDADE E GESTÃO 

Goiânia - GO 

 

Assunto: Pedido de empenho e emissão da respectiva nota para contratação no âmbito do 

processo administrativo nº 020/2024. 

 

  Senhora Gestora Contábil,  

 

1. Solicitamos o empenho e emissão da respectiva nota para a contratação da 

empresa de serviços de coffee break para o curso de ética em movimento. 

 

2. A nota de empenho deverá ser feita na modalidade GLOBAL, para a empresa 

CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR, nome fantasia LE CREPERIE, inscrita sob o CNPJ nº 

52.707.132/0001-51, no valor de R$9.450,00 (nove mil e quatrocentos e cinquenta) reais, 

conforme documentação anexa. 

 

3.  Sendo essas as considerações, coloco-me à disposição para os esclarecimentos 

julgados necessários. 

 

 
 

LEONARDO VITOR NINA SANTOS 
 Coordenador Administrativo 

CRESS da 8ª Região – DF 
 

Folha 1/2
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Protocolo Nª: 015809/2024 - OFICIO ADMINISTRATIVO

Assinatura eletrônica 2/2
Data e horário em GMT -03:00 Brasília

Última atualização em 25 de setembro de 2024  às 19:03
IP de acesso de criação desta página: 186.193.6.29

_______________________________________________

Página de assinaturas eletrônicas

Doc: Oficio Administrativo nº. 168, de 25 de setembro de 2024 -.pdf

_______________________________________________

Assinaturas:
Documento assinado eletronicamente por  LEONARDO VITOR NINA SANTOS, Agente Administrativo,
Coordenação, IP de acesso 186.193.6.29, em 25/09/2024, às 19:03:05, conforme horário
oficial de Brasília.  Com fundamento na Lei nº 14.063, de 23 de setembro de 2020._______________________________________________
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Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF <cress8@cressdf.org.br>

Ofício administrativo nº 168/2024 - solicitação de nota de empenho processo
020/2024
3 mensagens

Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF
<cress8@cressdf.org.br>

25 de setembro de 2024 às
19:05

Para: Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra <contabil3@gsigma.com.br>
Cc: Sigma Contabilidade - Conselhos <Conselhos@gsigma.com.br>, Diretoria CRESS-DF <diretoria@cressdf.org.br>,
Setor Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br>

Prezada,

Encaminho o ofício administrativo nº 168/2024 que versa a respeito da solicitação da nota de empenho
no âmbito do processo administrativo nº 020/2024.

Desde já agradeço.

--
Atenciosamente, 

Leonardo Vitor Nina Santos
Coordenador Administrativo | Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região
- CRESS/DF
cress8@cressdf.org.br

SRTVN, quadra 702, Conjunto P, Edifício Rádio Center 

Salas 3139/3140, SRTVN bloco B Asa Norte, DF

http://cressdf.org.br/  

2 anexos

54c48836-7f87-4f1d-9452-54eda72c24d9.pdf
9663K

Oficio Administrativo nº. 168, de 25 de setembro de 2024 -.pdf
187K

Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra <conselhos1@gsigma.com.br> 26 de setembro de 2024 às 18:09
Para: Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF <cress8@cressdf.org.br>
Cc: Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra <contabil3@gsigma.com.br>, Diretoria CRESS-DF <diretoria@cressdf.org.br>,
Setor Administrativo CRESS-DF <administrativo@cressdf.org.br>

Boa tarde,

Segue a nota de empenho.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
--

Atenciosamente,

27/09/24, 13:53 E-mail de cressdf.org.br - Ofício administrativo nº 168/2024 - solicitação de nota de empenho processo 020/2024

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=38dfeede83&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-8982573564589037688&simpl=msg-a:r79741070858… 1/2Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
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Por favor, confirme o recebimento deste e-mail.

Esta mensagem contém informações confidenciais. Se você não se encontra na lista de destinatários ou tenha recebido por engano, não a copie,
imprima, envie, ou utilize, de qualquer forma, seu conteúdo. Neste caso, destrua a mensagem e, por favor, notifique o remetente. A empresa considera
opiniões, conclusões e outras informações que não se relacionem com o negócio da corporação, de responsabilidade exclusiva do usuário do serviço.

Nota Empenho Carlos Magno Fonseca Junior.pdf
125K

Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região CRESS-DF
<cress8@cressdf.org.br>

27 de setembro de 2024 às
13:53

Para: Contabilidade Conselhos-Luana Bezerra <conselhos1@gsigma.com.br>

Prezada, 

Acuso o recebimento.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

27/09/24, 13:53 E-mail de cressdf.org.br - Ofício administrativo nº 168/2024 - solicitação de nota de empenho processo 020/2024
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00.109.561/0001-23

Nota de empenho

267

Exercício

2024

267Número:

Tipo: Global

Processo: 020/2024

Modalidade Contratada:  Dispensa de licitação

Emissão: 25/09/2024

Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.053 - Despesas c/ Outros Eventos

Favorecido

Nome: CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR

Endereço: Q QR 615 CONJUNTO 12

Bairro: Samambaia Norte
(Samambaia)

Cidade/UF: Brasília / DF

CEP: 72331814 Telefone:

Inscrição Municipal: RG/Inscrição Estadual:

Dados Bancários
CNPJ/CPF

Banco: Conta:
52.707.132/0001-51

Agência:

Valor: 9.450,00

Nove Mil e Quatrocentos e Cinquenta Reais

Histórico:
Importância que se empenha para CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR referente ao processo licitatório n.º 020/2024 para
contratação de prestação de serviços de empresa de serviços de coffee break.

Valor SaldoCentros de Custos

02 - Atividades Administrativas 9.450,00 9.450,00

Total 9.450,00

Saldo Anterior

11.724,00

Valor do Empenho

9.450,00

Saldo Atual da Conta

2.274,00

Impresso pelo usuário luana.leite em  26/09/2024 às 18:07

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
https://cress-df.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO
Publicado em: 02/10/2024 | Edição: 191 | Seção: 3 | Página: 221

Órgão: Entidades de Fiscalização do Exercício das Profissões Liberais/CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL DA 8ª REGIÃO

EXTRATO DE CONTRATO

CRESS-DF

Contrato nº 05/2024 - Processo Administrativo nº 020/2024 - Licitações e Contratos

Administrativos. Contratante: Conselho Regional de Serviço Social da 8ª Região - CRESS/DF. Contratada:

CARLOS MAGNO FONSECA JUNIOR - CNPJ nº 52.707.132/0001-51. Objeto: Contratação de serviços de

coffee break para realização do evento CURSO DE MULTIPLICAÇÃO DO PROJETO ÉTICA EM MOVIMENTO,

no valor total de R$9.450,00 (nove mil e quatrocentos e cinquenta reais). Fundamento Legal: Art. 75, inciso

II da Lei Nº 14.133/21. Vigência: O contrato será de 30 (trinta) dias, de 27 de setembro de 2024 até 27 de

outubro de 2024. Leonardo Vitor Nina Santos. Coordenador Administrativo CRESS-DF.

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.

02/10/24, 16:03 EXTRATO DE CONTRATO - EXTRATO DE CONTRATO - DOU - Imprensa Nacional

https://www.in.gov.br/web/dou/-/extrato-de-contrato-587742716 1/1Autenticação Eletrônica - consulta à autenticidade em:
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